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Stadspartij Nijmegen staat
voor jouw stad, voor mijn stad,
voor onze stad.

Want de stad; dat zijn alle
Nijmegenaren met elkaar!

Als grootste, oudste en meest ervaren 100% lokale partij
voelen we ons tot in elke vezel verbonden met dit mooie
Nijmegen. Wij zijn zelf Nijmegenaren en willen net als jij
kunnen rekenen op een sterke, vrije en sociale toekomst
voor onze stad. Trots op wat ons als stad uniek en sterk
maakt, beschermend voor de vrijheid van iedere inwoner,
en zuinig op het sociale en zorgzame hart van Nijmegen.
Samen maken we het leven in onze stad nog mooier.

Stadspartij Nijmegen gelooft in een Nijmegen waar
mensen elkaar zien, helpen en waarderen. Waar je trots
kunt zijn op jezelf, op elkaar en op de stad die we samen
bouwen. We koesteren ons rijke verleden én laten groei
samengaan met warmte, karakter en verbondenheid.

Voor ons betekent vrijheid: ruimte om jezelf te zijn,

met respect voor de ander. Intolerantie, eenzaamheid

en armoede horen hier niet thuis — in Nijmegen staat
niemand er alleen voor. We geloven in de kracht van

onze inwoners,van jong tot oud. Zorg begint in de wijk,

in omzien naar elkaar en in een gemeente die dichtbij en
bereikbaar is. We staan voor een veilige en rechtvaardige
stad: daadkrachtig waar het moet, menselijk waar het kan.
Zo bouwen we aan een trotse, vrije en sociale stad die
werkt voor iedereen.

Stadspartij Nijmegen wil daaraan bijdragen op onze eigen,
herkenbare manier: nuchter, no-nonsense en altijd op zoek
naar oplossingen die écht werken. We geloven niet in ver-
bieden om het verbieden. Liever maken we dingen moge-
lijk, helpen we mensen op weg en geven we ruimte. Alleen
als het moet, pakken we stevig door — omdat dat dan goed
is voor de stad. We kiezen voor werken vanuit vertrouwen
en samen verantwoordelijkheid nemen. Want wij staan
voor onze stad!

Wendy Grutters & Jean Paul Broeren
Lijsttrekkers Stadspartij Nijmegen



Stadspartij Nijmegen staat voor onze vrije
en leefbare stad die meebeweegt met de
toekomst...

Waar ruimte is voor ieders vrijheid en eigenheid. Je moet
hier kunnen wonen, leven, bewegen en werken op jouw
manier, met respect voor elkaar en de stad. Daarom bouwen
we door aan meer woningen en sterke voorzieningen, zodat
Nijmegen kan groeien zonder zijn karakter te verliezen. En
terwijl de stad drukker wordt, houden we haar bereikbaar
en leefbaar. Grote veranderingen voeren we uit met oog
voor vrijheid: geen onnodige dwang, maar keuzes makke-
lijker maken en inwoners meenemen. De voordelen voor
Nijmegenaren staan altijd voorop.

Onze sociale, zorgzame en verbindende stad...

Waar we naar elkaar omkijken. Daarom bieden we hulp en
ondersteuning aan iedereen die het nodig heeft en bieden
tegelijk ook kansen om vooruit te komen in het leven. We
pakken taaie problemen zoals eenzaamheid, armoede en
dakloosheid stevig aan.
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Tegelijk geven we ruimte om mee te doen, te bouwen aan

gemeenschapszin. Goed samenleven met elkaar begint bij

ontmoeting. Alleen zo blijft Nijmegen een stad waar je van
jong tot oud mee kunt doen en je niet alleen staat.

Onze trotse, bloeiende en ondernemende stad
die schoon, veilig en sterk blijft...

Waar we koesteren wat Nijmegen ook zo Nijmeegs maakt:
het dorpse karakter van fijne wijken, de aantrekkingskracht
van onze rijke historie, de unieke en bruisende sfeer en
onze ligging in het groen. Daarom pakken we verpaupe-
ring en vervuiling aan en zorgen we voor veilige, schone
buurten. Trots zit ook in wat de mensen laat bloeien. Sterke
culturele en sportieve voorzieningen en evenementen
geven onze stad energie. Ondernemende Nijmegenaren
helpen ons vooruit. Die kracht willen we beschermen én
versterken, zodat Nijmegen een stad blijft waar je graag
woont, werkt, onderneemt en samenleeft.



Onze 10 speerpunten

Een thuis voor iedereen in onze stad

We lossen de woningnood op en zorgen dat iedereen een
thuis kan vinden. Een thuis dat past bij je behoefte, je
levensfase en portemonnee: voor jongeren én ouderen,
Dakloosheid hoort niet thuis in Nijmegen. Dat pakken we
stevig aan met menselijkheid,zorg en handhaving. We
bouwen flink door binnen de stad. Ondanks groei zorgen
we dat onze wijken die fijne dorpen in de stad blijven. Met
genoeg ruimte om je buren te ontmoeten.

In Nijmegen zorgen we goed voor onze ouderen

Het aandeel ouderen was nog nooit zo groot. Juist nu
investeren we daarom in zorg, gemeenschapszin en een
seniorvriendelijk Nijmegen. Samen zorgen we ervoor dat
onze ouderen actief, waardig en verbonden kunnen blijven
leven.

Lekker schoon en begaanbaar

Onze straten, pleinen, wijken en binnenstad horen lekker
opgeruimd te zijn. Vervuiling pakken we aan en goed
gedrag maken we makkelijker. We investeren in goed
onderhoud van straten, parken en wijken.

Veiligheidsaanpak zichtbaar op straat

De stad heeft een brede veiligheidsaanpak nodig: meer
toezichthouders, zichtbaar op straat, sterk in de wijk en
goed voorbereid. Zo kan iedereen in Nijmegen zich vrij
en veilig voelen, in elke wijk en op elk moment.

Duurzame keuzes met voordelen voor
de inwoners

Duurzame keuzes maken we met het oog op echt resultaat.
Niet groen praten maar groen doen. We kiezen voor maat-
regelen met voordelen voor onze inwoners. Daarom grijpen
wij naar concrete maatregelen die resultaten opleveren.
Geen symbolische maatregelen zoals brommerverboden

of een vleesreclameverbod. Duurzame energie maken we
betrouwbaar en betaalbaar.
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Bereikbaar blijven, met ruimte voor ieders leven

Wij willen een stad waarin iedereen vooruit kan. Met
ruimte voor wonen en een groeiende economie. We laten
de stad niet vastlopen en laten onze singels en Keizer
Karelplein doorstromen. We staren niet blind op ideologie
maar kiezen voor slimme oplossingen: voor auto, OV, fiets
en voetganger. Leefbaarheid én bereikbaarheid blijven zo
altijd in balans.

Een sterke economie die werkt voor iedereen

We bouwen aan een vitale economie die werkt voor
iedereen: hightech én ambacht, campus én winkelstraat,
grote werkgevers én kleine makers. Bereikbaarheid, leef-
baarheid en goed ondernemerschap zijn geen tegenpolen
maar voorwaarden voor elkaar.

Een goede toekomst voor jong Nijmegen

Wie jong is moet kansen krijgen op een goede toekomst.
Dat gebeurt dankzij hulp in tijden dat je het zwaar hebt en
door volop kansen te bieden aan jonge Nijmegenaren om
je eigen talent te ontdekken en te laten groeien.

Sport voor iedereen, van in de wijk tot aan de top

Sporten is gezond. Voor iedereen. En ook nog eens gezellig.
Daarom staan wij voor sterke sportclubs en genoeg
beweegplekken, sport en spel in alle wijken. Geen drempels
door geld, achtergrond of beperking. Nijmegen is een stad
waar je mee kunt doen. Waar ruimte is om de kampioen in
jezelf te ontdekken en waar toppers volop kansen krijgen.

Koesteren wat Nijmegen zo heerlijk Nijmeegs
maakt

We houden sterk wat Nijmegen haar karakter geeft. Want in
Nijmegen zijn we trots op onze cultuur. We zorgen dat onze
geschiedenis levend blijft. We eerbiedigen volkscultuur en
tradities. We koesteren sporttalent. En daarom staan wij
voor al het moois dat zo ontzettend bij Nijmegen hoort!
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Bouwen en wonen

Doorbouwen aan een stad met Nijmeegs
karakter

Wonen is geen luxe, maar een recht. In Nijmegen moet
iedereen een thuis kunnen vinden, ongeacht inkomen,
leeftijd of situatie. Daarom bouwen we door binnen onze
stadsgrenzen, zodat onze groeiende stad ook echt een
stad blijft waar plek is voor iedereen.

Nijmegen groeit — en dat is mooi. Groei brengt nieuwe
energie, ideeén en kansen. Maar groei moet wél goed
voelen. Als de stad voller wordt, bewaken we wat ons sterk
maakt: het dorpse gevoel in de wijken, de korte lijntjes, de
warmte van buren die elkaar kennen en het herkenbare
Nijmegen-karakter dat je nergens anders vindt.

Daarom kiezen we voor groei die de stad beter maakt. Door
binnen de stad te bouwen ontstaat juist ruimte om onze
wijken te versterken. Grote gebieden zoals de Winkelsteeg
en het Stationsdistrict geven Nijmegen meer smoel en
trekken nieuwe banen, bedrijven en talent aan. En in onze
bestaande wijken zorgt slimme inbreiding ervoor dat je er
prettig kunt blijven wonen, oud kunt worden in je eigen
buurt en er meer plek komt om elkaar te ontmoeten en
actief te blijven.

We willen een stad die meebeweegt met de toekomst,
maar altijd dicht bij haar mensen blijft. Een stad waar je
betaalbaar kunt wonen, prettig kunt leven en elkaar kunt
blijven ontmoeten. Waar ruimte is voor jong en oud, voor
verschillende woonvormen én voor de unieke sfeer van
onze wijken.

Zo bouwen we aan een Nijmegen dat bruist, maar niet
overloopt. Een stad die groeit, maar niet vervreemdt. Een
stad waar iedere Nijmegenaar zich thuis kan voelen — nu
én in de toekomst.

DIT EN MEER HEBBEN WIJ BEREIKT IN
DE AFGELOPEN JAREN:

v 6000 nieuwe woningen gebouwd, terwijl veel andere
steden vastliepen door stikstof en netcongestie.

v Plannen voor 16.000 extra woningen tot 2040 liggen
klaar,onder andere in de Winkelsteeg, rond het station,
langs het kanaal en bij winkelcentrum Dukenburg.

v De bouw van 2000 betaalbare woningen versneld dank-
zij een Woonfonds.
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v Veur Lent blijft een open stadspark — we hebben voor-
komen dat hier woningen kwamen én dat het Romeinse
masker zou worden verplaatst.

v Het Waalfront wordt beter bereikbaar dankzij de
inclusieve Jan Troostbrug. De groene rivierzone krijgt
een wandelroute met kunst en informatie over de rijke
geschiedenis van dit gebied.

v De vernieuwing van station Nijmegen is gestart.
Daarmee krijgt de stad eindelijk een moderne, waardige
entree die past bij Nijmegen.

v Winkelcentrum Dukenburg en Station Dukenburg
krijgen een impuls van vele miljoenen!

ONZE ACTIEPUNTEN:
Bouwen aan een thuis voor iedereen

Betaalbaarheid voorop

We bouwen tot 2040 zeker 16.000 woningen en zetten
stevig in op betaalbaarheid en een goede mix die aan-
sluit bij de behoefte van Nijmegenaren. Het woonfonds
breiden we uit om meer betaalbare projecten mogelijk te
maken, en in onze grondprijzen werken we met realistische
uitgangspunten. Met corporaties maken we afspraken om
voldoende sociale huurwoningen te behouden en waar
nodig uit te breiden. Duurzaam, energiezuinig én natuur-
vriendelijk bouwen is de norm, maar we waken ervoor dat
‘groene regels’ niet verworden tot onbetaalbare drempels.
Daarnaast zetten we de zelfbewoningsplicht en opkoop-
bescherming door om prijsopdrijving te voorkomen.

Bouwen voor wie het hardst in de knel zit

In onze stad raken kwetsbare groepen het snelst in de
verdrukking op de woningmarkt. Daarom sturen we
actief, onder andere via het woonfonds, om meer passen-
de woningen te realiseren: voor ouderen die zorg nodig
hebben, mensen met een beperking en dak- en thuis-
lozen. Ook als de zorg onder druk staat door landelijke
bezuinigingen of personeelstekorten, blijft Nijmegen een
zorgzame stad. Daarom stimuleren we woonvormen met
gemeenschapszin,zoals woongemeenschappen; die dragen
niet alleen bij aan de woonopgave, maar versterken ook
sociale samenhang. Voor ouderen maken we dit veel toe-
gankelijker en sturen we gericht op nieuwe initiatieven.
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Seniorvriendelijk wonen is een must

Met de vergrijzingspiek tussen 2040 en 2050 bouwen

we meer woonvormen voor ouderen, verspreid over de
hele stad en naar behoefte in ieder stadsdeel: van buurt-
zorghuizen tot knarrenhoven, van intergenerationele
complexen tot flexibele zorgwoningen. Het 60+ label voor
huurwoningen brengen we terug om de doorstroming te
ondersteunen.

Studenten en starters verdienen ruimte

We willen het kamertekort naar nul terugdringen. Daarom
blijven we investeren in studentenhuisvesting en bouwen
extra kamers via de SSH&, bij voorkeur op en rond het
campusterrein zelf. Tegelijkertijd waken we voor verkame-
ring die de leefbaarheid blijvend schaadt. We zorgen zo dat
studenten niet afhankelijk worden van pandjesbazen die
niets met het belang van stad, buurt en straat op hebben.
Daarom blijft een stevige SSH&-opgave cruciaal.

Eerlijke toewijzing

De woningtoewijzing via Entree moet beter meebewegen
met de werkelijkheid van nu. Daarom kijken we naar
systemen elders in Nederland die goed functioneren en
ruimte laten om in specifieke situaties factoren als sociale
of economische binding met de stad te laten meewegen,
naast aandacht voor plotselinge urgentie.

Doorstroming blijft de sleutel. Naast bouwen blijft door-
stroming een van de krachtigste middelen tegen de woon-
crisis. Wie in een ruim huis woont maar kleiner wil gaan
wonen, moet worden geholpen om die stap te zetten. Dat
doen we met verhuiscoaches, maar ook door afspraken met
corporaties,zodat mensen bij een verhuizing niet duurder
uit zijn. Zo komt woonruimte vrij voor nieuwe gezinnen en
starters.
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Bouwen aan een volledige en geen verdeelde stad

Groei in aantrekkingskracht

De stad groeit niet alleen in woningen, maar ook in aan-
trekkingskracht, bedrijvigheid en leefbaarheid. Inbreiding
in gebieden zoals de Winkelsteeg en het Stationsdistrict
geeft Nijmegen meer smoel, trekt nieuwe banen en
talent aan en versterkt de aantrekkingskracht van de
stad. Zo wordt groei een kans voor alle wijken en voor
de hele stad.

Sterke en dorpse wijken voor oud en jong

Niet alleen de grote ontwikkelgebieden, maar juist ook
onze bestaande wijken verdienen aandacht. Kleinschalige
inbreidingen zorgen ervoor dat mensen in hun eigen buurt
kunnen blijven wonen, dat er meer leven, activiteiten en
ontmoetingsplekken ontstaan, en dat de leefbaarheid
groeit. Zo blijven onze wijken echte “dorpen in de stad”.
Wanneer plekken vrijkomen — zoals na het sluiten van
Zwembad-West in Heseveld of de Driemaster in Bottendaal
— luisteren we goed naar bewoners om te bouwen wat die
wijk écht nodig heeft.

Ruimtelijke rechtvaardigheid: bouwen voor een eerlijk
Nijmegen

De tweedeling in onze stad groeit, fysiek én sociaal.
Daarom gebruiken we ruimtelijke ontwikkeling als motor
voor gelijke kansen. Buurten met lagere inkomens krijgen
eerder nieuwe voorzieningen, ontmoetingsplekken en
ondersteuning, zodat iedereen kan meedoen ongeacht leef-
tijd, inkomen of situatie. We onderzoeken in twee jaar alle
stadsdelen om scherp te krijgen waar kansenongelijkheid
zit, en bij nieuwe woningbouw, voorzieningen en openbare
ruimte verkleinen we die actief. We weten nu al: Noord
snakt naar meer plekken voor jongeren, Dukenburg wil



meer ruimte om elkaar te ontmoeten en te ontspannen,
en Lindenholt verdient een sterk Hart voor Lindenholt
waar nieuwe wijkinitiatieven kunnen groeien. Zo bouwen
we aan een Nijmegen dat écht voor iedereen werkt.

Transformatie en verduurzaming van de bestaande stad
Een groot deel van Nijmegen bestaat uit woningen gebouwd
tussen 1950 en 1990. Deze wijken hebben aandacht nodig
bij verduurzaming en modernisering. We zoeken naar slimme
voorbeelden en oplossingen,om oude wijken samen met
eigenaren en bewoners toekomstbestendig en duurzaam

te maken,zonder dat ze hun karakter verliezen. Zo maken

we de bestaande stad comfortabel en voorkomen we twee-
deling tussen oud en nieuw Nijmegen.

Dukenburg sterker en bruisender maken

Aan de overkant van Dukenburg verrijst een nieuw, bruisend
stadsdeel — en ook langs het kanaal aan de Dukenburgse
kant maken we ruimte voor nieuwe woningen. Zo ontstaat
een sneeuwbaleffect dat Dukenburg weer laat groeien in
aantrekkingskracht én aantal inwoners. We zetten door

met de herontwikkeling van Winkelcentrum Dukenburg en
Winkelcentrum Weezenhof, koppen kansen in bij Winkel-
centrum Meijhorst en nemen meer regie bij de revitalisering
van Winkelcentrum Malvert tot een echt voorzieningenhart
met ruimte voor ondernemers, talentontwikkeling, zorg en
ontmoeting. Lindenberg Aldenhof blijft behouden en groeit
uit tot een aanjager van ontmoeting, levendigheid, cultuur
en talentontwikkeling in heel Dukenburg.

Slim omgaan met locaties

We onderzoeken bij elke tijdelijke opvang, bijvoorbeeld
voor vluchtelingen of daklozen, hoe de locatie na afloop
kan worden omgebouwd tot starterswoningen of sociale
huur. Zo voegen we betaalbare woningen toe én vergroten
we draagvlak in de stad om gastvrij te blijven naar groepen
die tijdelijk opvang nodig hebben.

Bouwen met lef en durf

Maak van Winkelsteeg echt een stadsdeel vol lef

en energie

Winkelsteeg is niet alleen een plek voor 6.000 nieuwe
woningen en 3000 nieuwe arbeidsplaatsen. Maar juist in
dit nieuwe hoogstedelijke gebied is er ruimte om de hele
stad meer tot leven te brengen: sportclubs op daken, het
nieuwe zwembad, een surfbassin, urban topsport bij de
Goffert en gave plekken waar mensen elkaar ontmoeten
en actief kunnen zijn. De Winkelsteeg wordt een bruisende,
moderne wijk met ruimte voor wonen, bewegen, recreéren
en groeiend en innovatief ondernemerschap.
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Stationsdistrict: wonen, werken en bruisen

We bouwen hier minstens 2.000 nieuwe woningen én
zetten vol in op levendige kantoren, voorzieningen en
bedrijvigheid. Het Stationsdistrict wordt de nieuwe
stadspoort van Nijmegen: een plek die barst van energie.
Met betere busroutes en vaker rijdende treinen wordt
dit hét knooppunt van de stad. Daarom onderzoeken we
of we hier nog verder de hoogte in kunnen: met sterke
architectuur, meer ondernemerschap en een skyline die
laat zien dat Nijmegen vooruit durft. We onderzoeken of
de inpassing van busverkeer nog slimmer kan, bij voorkeur
door deze te integreren in het stationsgebouw waardoor
er zowel supercomfortabel gewacht kan worden op de
bus én er meer ruimte is om het Stationsplein meer een
leefbaar en bruisend plein te laten zijn.

Een waardige stadsentree bij Lindenholt

De Waalbrug over rijden is thuiskomen. Ook de binnen-
komer bij Lindenholt, het Takenhofplein, krijg dit gevoel.
Dit wordt een herkenbare, aantrekkelijke entree van de
stad, met een historische landmark. Samen met de ver-
nieuwing bij Winkelcentrum Dukenburg zorgen we zo
dat iedere Nijmegenaar trots wordt als je hier je stad
weer binnen rijdt.

Openbare ruimte

Een schone en leefbare stad voor iedereen

Nijmegen hoort een stad te zijn waar je prettig woont in
schone buurten. Lekker opgeruimd en goed begaanbaar.
Zodat er ook in jouw straat plek is om buiten te spelen,

te ontspannen en elkaar te ontmoeten. Waar we samen

de stad schoonhouden en iedereen, van gemeente tot
bewoner, daarin de verantwoordelijkheid neemt. Want de
rommel op straat is ergernis nummer 1. Daar ligt een kans;
samen maken we er actiepunt nummer 1 van.

De stad moet ook goed begaanbaar en veilig ingericht zijn.
Daarom maken we de enorme inhaalslag in onderhoud aan
onze wegen, parken en straten af. Want deze enorme klus
waar de Stadspartij Nijmegen afgelopen jaren aan begon,
is nog lang niet af. En bij inrichting van de openbare ruimte
in deze groeiende stad zorgen we dat pleinen, parken en
groen in de wijken echte ontmoetingsplekken blijven. Voor
jong en oud, voor mensen met of zonder beperking.

Zo houden we Nijmegen prettig leefbaar — voor iedereen
en in elke wijk.

n
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DIT EN MEER HEBBEN WIJ BEREIKT IN
DE AFGELOPEN JAREN:

v Lelijke graffiti wordt snel door de gemeente aangepakt
dankzij het nieuwe meldpunt, maar er is wel meer plek
voor fraaie street-art.

v Het grofvuil wordt weer eenmaal per jaar gratis bij je
opgehaald.

v Volop aandacht voor hardnekkige afvalhotspots: meer
BOA'’s zijn gaan handhaven, er komen stadsconciérges
en er zijn meer creatieve oplossingen die samen met
de wijk worden bedacht.

v Bezuinigingen van voor 2022 op het strooien bij
gladheid draaiden we terug: alle wijken weer begaan-
baar in de winter.

v Meer actie en aandacht voor toegankelijkheid voor
mens en dier: een inclusieve Jan Troostbrug, blinde-
geleidenlijnen in Hatert keerden terug, veilige over-
steek bij station, rolstoelmarkeringen bij supermarkten,
dementievriendelijke wijken, watertappunten ook voor
honden, en nog veel meer.

ONZE ACTIEPUNTEN:
Minder afval, meer netheid

Maak het makkelijk

Om vervuiling van wijken en straten tegen te gaan is het
belangrijk dat we goed gedrag makkelijk maken. Daarom
blijft grofvuil laten ophalen eenmaal per jaar gratis en
organiseren we bij hoogbouw, waar je grofvuil niet kunt
opslaan, vaker grofvuil inzameldagen. We zorgen dat er op
plekken waar veel zwerfafval gedumpt wordt betere en
leukere prullenbakken komen. Wedden dat een NEC versus
026 prullenbak best goed gebruikt gaat worden?
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Een moderne variant van de Chemokar brengen we terug
naar de wijken.

Meld en Herstel

We maken de app Meld & Herstel bekender en meer toe-
gankelijk, bijvoorbeeld door die beter in te richten voor
laaggeletterden en anderstaligen. We zorgen dat terug-
koppeling beter gaat. Mensen die vaak en terecht melden,
betrekken we beter bij het oplossen van hardnekkige afval-
hotspots.

Stadsconciérges

Dankzij onze inzet kwamen zij er: de stadsconciérges. Dat
zijn medewerkers die de ogen en oren zijn van wijken waar
netheid onder druk staat. Ze zorgen dat er sneller gehand-
haafd gaat worden. En ze zorgen voor doorbraakgesprekken
daar waar het misgaat bij bewoners, corporaties, DAR of
gemeente.

Wijkhelden

We moedigen aan dat bewoners zichzelf inzetten om de
eigen buurt netjes te houden. Initiatieven zoals de Wijk-
helden en andere bewonersgroepen die zelf de knijper,
bezem en afvalzak erbij pakken helpen we optimaal.

We zorgen dat ze genoeg vrijwilligers vinden en genoeg
middelen en erkenning krijgen. Afvalcontainers laten we
adopteren door omwonenden, met beloningen als dank voor
hun hulp bij het netjes houden en signaleren van defecten
of afvaldumping.

Zo zijn hier de regels

Nieuwkomers in de stad, Nederlandstalig of anderstalig,
bieden we gelijk praktische, duidelijke én vriendelijke
informatie aan over hoe we hier in Nijmegen met afval
omgaan. Bij containers en afvalbakken geven we meer
uitleg zodat het voor eens en altijd duidelijk is hoe je
met afval hoort om te gaan.

Hergebruik

Afval is tegenwoordig vooral ook een grondstof. En dat

is mooi want Nijmegenaren zijn echt kampioen in afval-
scheiding. En dat willen we graag zo houden. Daarom gaan
het inzamelen van herbruikbaar afval makkelijker maken.

Doorpakken op onderhoud

Vernieuwingsgolf

Na tientallen jaren bezuinigen op onderhoud aan straten,
wegen en wijken wordt er sinds 2022 gewerkt aan weer
doorpakken. De vernieuwingsgolf die we zijn gestart in



Brakkenstein en Spoorbuurt breiden we uit over alle wijken
waar het onderhoud het hardst nodig is. Als we gaan ver-
nieuwen, maken we gelijk de buurt meer veilig, toeganke-
lijk, prettig groen en toekomstbestendig. Met meer ruimte
voor ontmoeting en ontspanning.

Een schone huiskamer van de stad

De binnenstad is druk bezocht en daardoor de huiskamer
die de stad nodig heeft. Door die oplopende druk dreigt
ook verloedering en vervuiling. Daarom schroeven we het
onderhoud hier op, gaan we steviger samenwerken met
ondernemers en hanteren we lik-op-stuk beleid bij partijen
die er een zooitje van maken. We halen hierbij inspiratie uit
het al succesvolle graffiti-meldpunt waar samenwerking
met ondernemers al supergoed uitpakt.

Energie voor ons allemaal

Netcongestie is een belemmerende factor voor groei van
stad en leefbaarheid. Het stroomnet zit vol en heeft snel
uitbreiding nodig. Daarom werken we mee aan het sneller
vergunnen van nieuwe transformatorhuisjes, maar zorgen
we tegelijk dat ze goed ingepast worden in het straatbeeld.
We voorzien onze wijken van de laadvoorzieningen die
steeds meer nodig zijn en zorgen voor goede integratie

in het straatbeeld en logische spreiding.

Allemaal lekker spelen en bewegen

Speelplekken voor iedereen

We zorgen dat alle kinderen en jongeren dichtbij huis een
plek hebben om lekker te spelen en bewegen. In leuke
speeltuinen of in uitnodigend groen waar je lekker kunt
klimmen en klauteren of stoere urban sports kunt beoefe-
nen. Met wijksafari’'s nemen we kinderen mee op pad door
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de eigen wijk. Daar mogen zij zelf vertellen welke kansen
er zijn voor meer sport en spel in eigen wijk. Speeltuinen
in de wijk houden we veilig en toegankelijk - met veel
vaker aandacht voor kinderen met een beperking. De
gemeente beschikt over twee prachtige grote speeltuinen:
Brakkefort en Leemkuil. Die houden we mooi, betaalbaar
en toegankelijk.

Kwiekroutes

Spelen stopt niet bij je 18e. Want spelen is goed voor lijf
en leden. Dus zorgen we dat er genoeg beweegroutes en
-plekken blijven in onze stad, met bijzondere aandacht
voor de Nijmeegse ouderen. Dat doen we met bijvoorbeeld
meer Kwiekroutes en wijkwandellussen. We maken fijne
ommetjes in iedere wijk en zorgen dat er aantrekkelijke,
laagdrempelige én uitdagende, hardlooproutes zijn in de
stad. Waar dat kan zijn deze routes ook toegankelijk voor
mensen met een rollator, rolstoel, scootmobiel of handbike.

Ruimte voor onze hondjes

Op het hebben van een hond staat dankzij de Stadspartij
Nijmegen geen boete meer in de vorm van de honden-
belasting. En dat houden we zo. We zorgen dat er bij
nieuwbouw ook altijd voldoende goede hondenuitlaat-
plekken komen. Bestaande hondenuitlaatplekken houden
we schoon, ook door meer gratis hondenpoepzakjes uit te
geven. In ons maaibeleid besteden we aandacht aan goede
routes voor hondjes, waar dat kan zonder veel grasaren.

Ruimte voor recreatie

We geven bewoners meer ruimte voor recreatie, zowel

in regels als in voorzieningen. Een buurtbarbecue, buren-
picknick of samen buiten eten en iets drinken op een
warme zomeravond moet gewoon mogelijk zijn. Door hier-
voor duidelijke en geschikte plekken te creéren,voorkomen
we onnodige boetes én echte overlast. Zo maken we ruimte
voor gezellig samenleven,zonder dat dit ten koste gaat
van de leefbaarheid in de buurt.

Leefomgeving: goed groen en gezond

Wateroverlast

We krijgen steeds vaker te maken met nat weer, hete
zomers en onvoorspelbare weertypen. Recente signalen
van wateroverlast in onder andere Hees, Nijmegen-West
en Noord laten zien dat dit geen toekomstprobleem meer
is,maar nu speelt. In Hees, Heseveld en andere gebieden
komt dat door meer dan alleen regen: een kwetsbare
ligging, stijgend grondwater en hogere waterstanden
versterken elkaar en zorgen samen voor extra druk op de
leefomgeving.
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Die veranderingen raken bewoners direct in hun dagelijks
leven. Daarom vraagt wateroverlast om een samenhangende
en lerende aanpak, waarin we niet alleen kijken naar tech-
nische oplossingen, maar ook oog houden voor wat er in
wijken gebeurt en welke knelpunten mensen ervaren. Door
signalen uit de stad serieus te nemen en mee te wegen,
kunnen maatregelen beter aansluiten bij de praktijk.

We willen investeren in een stad die beter met water
omgaat: door piekbuien slimmer op te vangen en af te
voeren, maar ook door water vast te houden voor droge
periodes. Meer ruimte voor groen, wateropvang en een
doordachte inrichting van straten en pleinen helpt overlast
te beperken.Zo bouwen we aan een stad die meebeweegt
met veranderende omstandigheden en weerbaar is voor

de toekomst.

Bomen en goed groen

Onze wijken hebben genoeg verkoelende punten nodig,
zodat ook tropische dagen houdbaar zijn. Daarom gaan

we door met het vergroenen van onze wijken en straten.
En als we het doen, dan doen we dat goed: het liefst met
bomen. Daarom gaan we door met het 10.000 bomenplan.
Waar dat niet kan maken we meer plantvakken, als die ook
daadwerkelijk verkoeling en afwatering brengen. Dit groen
met ook van waarde zijn voor alle inwoners. We gebruiken
ook vaker hangend groen dat ook daadwerkelijk schaduw
brengt en de toegankelijkheid van onze stad toch op peil
houdt.

Wel voorlichting, geen onzinnige verboden

We vinden het belangrijk dat onze leefomgeving gezond
is, de buurt toekomst- en klimaatbestendig, en de lucht
van onze stad schoon is. Daarom vinden we het belang-
rijk dat er bewust gestookt wordt. We zetten voorlichting
over goede houtstook door, maar grijpen niet naar een
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houtstookverbod. De handhaving is in de praktijk onuit-
voerbaar en te ingrijpend. Reclameverboden op fossiele en
niet-biologische producten vinden we om diezelfde reden
niet wenselijk: niet uitvoerbaar en in de uitwerking eerder
contraproductief en betuttelend.

Mobiliteit en bereikbaarheid

Een stad die beweegt zonder vast te lopen

Nijmegen is een stad in beweging... letterlijk! We groeien
hard: meer inwoners, meer woningen, meer banen en
meer bezoekers. Dat is iets om trots op te zijn. Maar als
de stad groeit, moet je zorgen dat je er nog wérkelijk door-
heen kunt bewegen. Bereikbaarheid is geen luxe: het is
wat gezinnen, ondernemers, zorgverleners, studenten en
bezoekers nodig hebben om hun leven te kunnen leven.

Juist daarom kiezen wij voor een realistisch mobiliteits-

verhaal. Een praktische blik op het steeds drukker worden
van onze stad én op de verantwoordelijkheid Nijmegen

bereikbaar én leefbaar te houden. Nijmegen moet vooruit
kunnen: te voet, op de fiets, met het OV, met deelvervoer én
met de auto. Niet 6f-6f, maar én-én. Want alleen met een
compleet en betrouwbaar netwerk blijft de stad leefbaar.

Het vraagt ook om eerlijk bestuur: want met niets veran-
deren loopt Nijmegen in de toekomst letterlijk vast. Maar
als we te hard gaan met veranderende mobiliteit, raken
bewoners juist in de knel. Wij kiezen daarom voor mobili-
teit die meegroeit in een tempo dat Nijmegenaren kunnen
bijbenen. Eerst zorgen we dat er ook echt iets te kiezen
valt. Dan pas vragen we iets van mensen. Bijvoorbeeld om
vaker te kiezen voor duurzame mobiliteit. En altijd met oog
voor de praktijk: hoe werkt het op straat, hoe komt een
zorgmedewerker bij een cliént, hoe houdt een winkel zijn
klandizie, hoe komt een scholier veilig thuis?

Mobiliteit is voor ons geen strijdpunt maar een logistieke
opgave. Een puzzel die je samen legt, stap voor stap, met
duidelijke keuzes en terugkoppeling. Werkt iets niet zoals
bedoeld, dan sturen we bij. Met de mogelijkheid om per
groep inwoners of per stadsdeel ruimte te laten voor wat
daar nodig is en werkbaar is.

Zo bouwen we aan een Nijmegen dat blijft groeien, maar
niet vastloopt. Een stad waar iedereen vooruit kan. Niet
blindstaren op ideologische maatregelen. Maar kiezen
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voor slimme oplossingen. Met focus op de balans tussen
leefbaarheid én bereikbaarheid. Dat is de manier waarop
Stadspartij Nijmegen mobiliteit ziet: toegankelijk, eerlijk,
praktisch en toekomstbestendig.

DIT EN MEER HEBBEN WIJ BEREIKT IN
DE AFGELOPEN JAREN:

v De Stadspartij Nijmegen heeft de afgelopen jaren
zichtbaar gestuurd op balans, uitvoerbaarheid en
menselijke maat. We voorkwamen drastische of
haastige uitbreiding van veranderend parkeerbeleid.

v Betere doorstroming op de Neerbosscheweg en delen
van de S100, inclusief nieuwe veilige fietstunnels.

v Mensen met een lager inkomen kregen een uitgebreider
daluren busabonnement, inclusief een gezinskaart voor
lage inkomens.

v Wijken die per OV niet goed bereikbaar dreigden te
worden blijven aangehaakt.

v Een avondje parkeren in de binnenstad bleef met
€ 0,50 per uur super betaalbaar.

v Invoering van het eerste uur supergoedkoop parkeren
in Brakkenstein, een doorbraak voor eerlijk parkeer-
beleid. Deze proef wordt bij succes over heel Nijmegen
uitgerold.

v Het deel van Brakkenstein waar helemaal geen parkeer-
druk is,zoals bij de atletiek en voetbalvelden, blijft
vrij van parkeerregulering. De avonden en weekenden
blijven in heel Brakkenstein gratis.

v We hebben de bezuiniging op gladheidsbestrijding
teruggedraaid zodat wijken veilig blijven.

v De fietsverbindingen naar scholen, Noord en Campus
Heyendaal zijn verbeterd en veiliger gemaakt.

v Het transferium P&R West (bij knooppunt Neerbosch)
wordt per 2026 eindelijk wel goed bereikbaar met OV.

v We hebben voorkomen dat alle binnenstadbewoners
binnen de singels hun vergunning zouden verliezen
en naar garages moesten verkassen. In plaats daarvan
is het beleid beperkt tot het gebied binnen de road-
barriers.

ONZE ACTIEPUNTEN:

Mobiliteit als middel voor een economisch
en sociaal vitale stad

Eerlijk mobiliteitsbeleid

Nijmegen groeit en dat vraagt om andere keuzes in hoe
we ons verplaatsen. Er is simpelweg geen ruimte om de
stad leefbaar te houden en autogebruik alsmaar te laten
groeien. Maar overstappen naar meer duurzame mobiliteit
werkt alleen wanneer alternatieven voor autogebruik echt
goed functioneren en mobiliteitsbeleid altijd in dienst
staat om onze stad leefbaar te houden.

Leefbaar betekent werkbaar voor iedereen en bijdragend
aan de doelstelling om onze stad economisch en sociaal
vitaal te houden. Mobiliteit moet blijven werken voor
ouderen, gezinnen, jongeren, werkenden, ondernemers en
bezoekers. Dat vraagt om duidelijke regels en een netwerk
dat meegroeit zonder inwoners uit het oog te verliezen.
Eerlijk betekent dat iedereen kan blijven meedoen,
ongeacht inkomen, baan, gezondheid of levensfase. En
leefbaar betekent 66k dat onze stad economisch sterk
en sociaal vitaal blijft: bereikbaar voor werk, winkels,
zorg en ontmoeting.
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Doorstroming op de hoofdstructuur

Opstoppingen op onze hoofdwegenstructuur,zoals de S100
en S102,zijn niet goed voor de leefbaarheid en sociale

en economische vitaliteit. Daarom moet verkeer hier vlot
kunnen blijven doorrijden. Wanneer dat nodig is nemen we
slimme maatregelen om dat te bevorderen,zoals we bij-
voorbeeld afgelopen jaren deden in de Winkelsteeg dankzij
een nieuw verkeersplein waar fietsers niet langer auto-
verkeer kruizen.

Uitzonderingen waar OV en fiets op orde is

Daar waar QV en fietsvoorzieningen prima op orde zijn,
zoals pal naast onze stations Centraal, Goffert, Lent, is
bouwen met lagere parkeernormen of superbetaalbaar
bouwen voor mensen zonder auto een werkbare oplossing.
In wijken waar OV beperkt is willen wij geen uitbreiding
van betaald parkeren. Bouwprojecten zonder goede fiets-
voorzieningen en zonder goede OV-aansluitingen in de
buurt, horen geen lage parkeernormen te hanteren.

Meten is weten

Als we mobiliteitsmaatregelen nemen om mensen te
stimuleren meer met duurzaam vervoer te reizen dan
moeten die ook werkbaar, sociaal en effectief zijn. Daarom
willen we mobiliteitsbeleid goed monitoren en jaarlijks
evalueren. Beleid moet aansluiten op de praktijk en ruimte
bieden om tijdig te corrigeren wanneer de optelsom
van maatregelen te veel druk legt op ode sociale en
economische vitaliteit van onze stad en onze wijken.
Vanuit deze gedachte willen wij het benzinebrommer-
verbod uitstellen totdat laadpunten, betaalbaarheid,
beschikbaarheid van schonere alternatieven en hand-
having op orde zijn.

Realistisch en doelgericht per vervoersvorm

Overal voetgangersvriendelijk

Lopen is de meest voorkomende vervoerwijze die toch vaak
vergeten wordt in mobiliteitsbeleid. Daarom is meer voet-
gangersvriendelijkheid voor ons een prioriteit. Wij willen
meer veilige oversteekplaatsen, logische routes, duidelijke
bewegwijzering en voldoende ruimte om je als voetganger
vrij en veilig te bewegen, zoals in winkelcentra, rond
scholen en andere voorzieningen. We verbeteren routes
waar kruispunten druk of onoverzichtelijk zijn en zetten

in op schone, brede en goed verlichte stoepen.
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Veilig en ontspannen fietsen

De fiets is voor veel Nijmegenaren een snelle en fijne
manier om de stad door te komen. Daar hoort een net-
werk bij dat veilig is en goed werkt. We maken drukke
scholierenroutes veiliger en overzichtelijker, verbeteren
verlichting op lange trajecten in Waalsprong, Dukenburg,
Lindenholt en Zuid en zorgen dat je het hele jaar door
prettig kunt fietsen; ook in het donker en bij slecht weer.
En waar routes onveilig of onduidelijk zijn, grijpen we snel
in met slimme, kleine oplossingen — van markeringen tot
betere bebording.

Bij scholen, sportclubs, voorzieningen en knooppunten
zoals Station Lent en Dukenburg komt meer en beter fiets-
parkeren, met ruimte voor e-bikes, bakfietsen en andere
bijzondere fietsen. Fietsroutes richten we zo in dat verschil-
lende snelheden goed samen kunnen,zonder irritatie of
gevaar. Voor korte boodschappen en snelle stops creéren
we extra fiets-kort-parkeerplekken dicht bij voorzieningen.
We maken het makkelijker om je fiets veilig in de buurt te
stallen met meer fietstrommels en buurtfietskluizen. Daar-
door kunnen we ook beter handhaven op overlastgevend
fietsparkeren. Zo zorgen we voor een stad waar fietsen
vanzelfsprekend, veilig en ontspannen blijft.



Auto als bewuste keuze

Stadspartij Nijmegen gelooft in vrijheid van bewegen. In
een groeiende stad horen verschillende manieren van
reizen naast elkaar te bestaan en in balans te zijn. Ook de
auto blijft daar onderdeel van. Niet als vanzelfsprekend-
heid, maar als legitieme en toegestane keuze voor wie dat
nodig heeft of daar bewust voor blijft kiezen vanuit sociale
of economische overwegingen. Wij sturen op gedrag door
alternatieven aantrekkelijk te maken.

Dat betekent dat we automobiliteit slim en logisch organi-
seren en stap voor stap verduurzamen. De hoofdstructuur
van de stad moet blijven doorstromen, zodat verkeer niet
vastloopt in woonwijken. Aanpassingen in onze wegen-
structuur of snelheidsnormen zijn altijd ingegeven door
het aantoonbaar verbeteren van verkeersveiligheid, door-
stroming en bereikbaarheid. Waar mogelijk herstellen

we logische verbindingen om onnodige druk op singels

en woonstraten te verminderen. Daarbij moeten mensen
begeleid worden naar een parkeerplaats dankzij duidelijke
informatie om zoekverkeer te voorkomen.

Praktisch parkeerbeleid

Praktisch ingestoken parkeerbeleid is voorwaarde voor een
leefbare stad. Als bewoners zich melden met signalen over
parkeerdruk die de leefbaarheid in hun buurt onder druk
zet,dan gaan we meten en wanneer nodig ingrijpen. Dat
betekent dat we niet meer automatisch gaan meten en
uitbreiden. In de binnenstad houden we voldoende ruimte
voor kort parkeren. In de Benedenstad blijft ruimte, buiten
de road barriers, voor bewonersparkeren op straat. Ook

in autoluwe gebieden zien we toe op voldoende parkeer-
plekken voor mensen met een mobiliteitsbeperking. De
proef die nu in Brakkenstein loopt, waarbij het eerste uur
parkeren supergoedkoop is, breiden we uit over de hele
stad. Zo blijven voorzieningen en winkels ook bereikbaar
voor een kort bezoek of snelle boodschap. Goed voor onze
ondernemers, sociaal voor onze inwoners.

We voeren een overdraagbare digitale werkparkeerpas in
voor organisaties die essentieel zijn voor onderhoud of
diensten. Denk aan woningcorporaties, zorgorganisaties
en onderhouds- en storingsdiensten die werkzaamheden
uitvoeren in gebieden waar parkeren gereguleerd wordt.
Zo blijft parkeren werkbaar en betaalbaar met behoud van
die zorgzame en sociale kant van onze stad.

En omdat een levendige stad ook’s avonds bereikbaar
moet zijn, blijven we het verlaagde avondtarief in parkeer-
garages aanbieden. Zo blijft uitgaan in Nijmegen gastvrij
en betaalbaar.

VERKIEZINGSPROGRAMMA 2026-2030

Betrouwbaar openbaar vervoer

Onze inwoners verlangen van openbaar vervoer dat het
betrouwbaar en dus voorspelbaar is. En dat moet beter.
Daarom willen we met de provincie stevige prestatie-
afspraken maken zodat belangrijke buslijnen sterker

en frequenter worden. Verbindingen met ziekenhuizen,
scholen en campussen krijgen prioriteit omdat veel inwo-
ners daarvan afhankelijk zijn. Onze stadswijken blijven
goed ontsloten dankzij een goed verspreid netwerk.
Dienstregelingen moeten goed vindbaar zijn. Wijzigingen
worden tijdig aangekondigd en transparant besproken met
de mensen die het aangaat. Daarnaast werken we samen
met de gecontracteerde openbare vervoersbedrijven om
met kleine en innovatieve busdiensten, zoals buurtbus of
wijkbus, de bereikbaarheid te verbeteren op plekken of
momenten waar dat ondermaats is. We verbeteren de toe-
gankelijkheid van ov-knooppunten door meer zitplekken en
beschutting toe te voegen. Ons OV moet goed toegankelijk
zijn, ook voor mensen in een rolstoel of met een onder-
steuningsbehoefte.

Deelvervoer, hubs en transferia

Het werken met deelfietsen, deelauto’s en slimme hubs en
transferia kan nou net die stap zijn in nieuw mobiliteits-
beleid dat het praktisch werkbaar houdt. Maar dit aanbod
moet dan wel voordelig zijn in alle opzichten. Deelfietsen
willen we alleen nog laten stallen in vaste zones of stroken,
bijvoorbeeld bij stations en voorzieningen en scholen,
zodat we afscheid nemen van het fenomeen strooifiets en
strooiscooter. Tarieven moeten voorspelbaar en aantrekke-
lijk blijven.
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We zetten de plannen voor goed bereikbare transferia aan
de randen van de stad voort,zoals bij de A73 en de Nyma.
Daarbij laten we ons inspireren door Den Bosch, waar
transferia publieksvriendelijk zijn ingericht en voor ieder-
een superduidelijk te vinden. Op extra drukke dagen zetten
we daarnaast ook binnenstedelijke transferia in, vanuit
daar kun je met shuttles naar het centrum.Zo maken we
parkeren aan de rand van én in de stad een aantrekkelijk
en begrijpelijk alternatief voor bezoekers van buiten én
voor Nijmegenaren en inwoners uit de directe omgeving.
De binnenstedelijke transferia liggen op herkenbare, aan-
trekkelijke plekken en helpen mensen daadwerkelijk de
overstap te maken. Aan de randen van ons stadscentrum,
bijvoorbeeld onder de Wedren, zorgen we voor genoeg
parkeercapaciteit om onze binnenstad economisch vitaal te
houden.

Plein 1944 blijft een belangrijk buspunt die onze binnen-
stad bereikbaar houdt. We maken een vaste verbinding
tussen station en hartje stad,zoals Grote Markt of Kelf-
kensbos, op momenten waarop veel bezoekers de stad in
gaan. Daarnaast verkennen we een proef met een zonne-
treintje op piekdagen rond het centrum en station,zodat
mensen op een eenvoudige en toegankelijke manier korte
afstanden kunnen overbruggen.
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Binnenstad

Een historische binnenstad die leeft en
vernieuwt

Nijmegen: stad met zoveel rijke historie, een heerlijk
Bourgondisch karakter, kilometers strand pal naast de
binnenstad, en een glooiend stadscentrum. Een binnenstad
die ruimte biedt aan rust en tegelijkertijd bruist van de
gezelligheid vol leuke winkels, horeca en geweldige evene-
menten. Onze binnenstad moet de plek blijven waar gast-
vrijheid op een voetstuk staat. Waar altijd iets te ontdekken
valt en waar je prettig kunt werken, winkelen, wonen,
ontmoeten en genieten.

Dat vraagt om keuzes die passen bij onze stad. Nijmegen
moet, net zoals we dat al tweeduizend jaar doen, blijven
meebewegen met de tijd. Want de binnenstadseconomie
verandert. De stad wordt voller. En dat heeft ook gevolgen
voor de leefbaarheid en veiligheid. Maar vooral biedt dit
ook kansen om onze binnenstad te vernieuwen. Altijd

met respect voor ons historische karakter en die heerlijke
typische Nijmeegse sfeer.



Het is tijd om onze binnenstad verder te laten floreren.
Met balans tussen levendigheid én leefbaarheid. We maken
haar stap voor stap nog groener, levendiger en gastvrijer.
Straat voor straat, plein voor plein, samen met bewoners,
ondernemers, makers en bezoekers. We kiezen voor ruimte
om te wandelen, fijn te verblijven en elkaar te ontmoeten.
Voor een centrum waar vakmanschap, cultuur, horeca en
winkels elkaar versterken. Zo bouwen we aan een binnen-
stad die uitnodigt, bruist en meebeweegt met de toekomst,
zonder dat we onze typisch Nijmeegse charme ook maar
een beetje verliezen.

DIT EN MEER HEBBEN WIJ BEREIKT IN
DE AFGELOPEN JAREN:

v We haalden het Glazen Huis naar de Grote Markt.
Nijmegen stond op de kaart als toonbeeld van feeste-
lijkheid en saamhorigheid.

v We introduceerden een nieuw afvalplan: vaste ophaal-
tijden, ondergrondse containers voor bedrijven en
minder vrachtverkeer.

v We stelden de Koers voor de Binnenstad vast en
startten direct met uitvoering zoals in de Smetiusstraat
en Bloemerstraat. Kelfkensbos krijgt meer groen en
zichtbare historie. Binnenkort volgen Burchtstraat,
Grote Markt, Augustijnenstraat en Plein 1944 met meer
zitplekken en een prettiger verblijfsklimaat.

v We wisten de leegstand laag te houden (4% in
Nijmegen versus 8% gemiddeld in Nederlandse binnen-
steden) en voorkwamen dat winkelpanden werden
omgezet tot woonpanden.

v Dankzij nieuwe winkelstraatjes bij de Molenpoort ont-
staat er nieuwe ruimte voor ondernemerschap en een
fijnere 24/7 looproute vanaf Marikenstraat helemaal
naar de Molenstraat.

ONZE ACTIEPUNTEN:
Ruimte voor ondernemerschap

Gunstig ondernemings- en investeringsklimaat

De binnenstad moet een plek zijn waar ondernemers graag
investeren. Daarom vereenvoudigen we regels zoals het
reclamebeleid. We versterken de warenmarkt door actief
nieuwe marktlieden te werven. We maken afspraken met
ondernemers over logistiek, laad- en losroutes en werkbare
regels. We verwelkomen nieuwe winkelconcepten, zoals

in de Molenpoort waar nieuwe woon- en winkelstraatjes
komen. We verruimen bestemmingen en regels waar dat
kan,zodat niet alleen nieuwe winkels en passende horeca
een plek kunnen vinden in onze stad, maar ook ambachten,
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ateliers, overdekte markten, foodhallen en kleine werk-
plaatsen. Want juist vakmanschap hoort thuis in het hart
van de stad.

Van leegstand naar ruimte voor vernieuwing

We pakken leegstand actief aan met pop-upzaken, tijdelijke
verhuur en ruimte voor startende ondernemers. Dat doen
we in samenwerking en in overleg met vastgoedeigenaren.
Huis voor de Binnenstad. We houden het Huis voor de
Binnenstad sterk als belangrijke gesprekspartner en
positioneren dit samenwerkingsverband steviger als onder-
nemingsraad voor onze binnenstad. We betrekken hen
beter bij het uitrollen van de Koers voor de Binnenstad tot
aan 2040.

Goed werkende verkeersregels. Regels moeten goed aan-
sluiten op wat de binnenstad nodig heeft: de bereikbaar-
heid voor bezoekers moet op peil blijven, routes en regels
voor logistiek moeten werkbaar blijven voor onze lokale
ondernemers en afspraken met de detailhandel moeten op
voorhand duidelijk zijn.

Groener, fijner, schoner

Looproutes

We maken de binnenstad duidelijk voetgangersvriende-
lijker. Met betere straatinrichting, meer groen en meer
bankjes om even te rusten. Waar het nodig is geven we
lopers meer ruimte en scheiden we hen van het fietsver-
keer door duidelijke fietszones te maken. We versnellen
vergroening en verbetering van straten waar dat snel
kan, en kijken hoe we de vergroening van Burchtstraat,
Broerstraat en Molenstraat kunnen versnellen. We hebben
meer aandacht voor veilige looproutes in de nacht om
het onveiligheidsgevoel bij vrouwen weg te nemen. We
besteden bij herinrichting en onderhoud meer aandacht
aan betere toegankelijkheid voor rolstoelen, mensen met
een rollator, kinderwagen of mensen met een andere
mobiliteitsbeperking.




PROGRAMMA’S

Keizer Karelplein en singels met allure

We brengen de oude allure van de singels en het Keizer
Karelplein terug zodat het weer de statige binnenkomst
wordt die het ooit was. Het plein vergroenen we met
behoud van de doorstroming en verkeerscapaciteit door
juist aan de buitenranden ruimte voor wandelen in het
groen toe te voegen. We verbeteren alle looproutes vanaf
het station naar de binnenstad.

Schoonhouden

We intensiveren het schoonmaakritme op drukke dagen,
bijvoorbeeld door lopende vegers te introduceren, en
houden bedrijfscontainers uit het straatbeeld. We zorgen
dat er voldoende afvalbakken zijn en gaan samen met

ondernemers zorgen dat er meer statiegeldpunten komen.

We zorgen dat melden van afval en verloedering loont:
meldingen worden snel opgepakt en duidelijk terug-
gekoppeld. Als we groen toevoegen dan rekenen we ook
op meer noodzakelijk onderhoud om dat groen ook aan-
trekkelijk te houden.
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Fietsen

Foutparkeren van fietsen en scooters pakken we net zo
stevig aan als we bij auto’s doen maar tegelijkertijd zorgen
we dat je fiets stallen beter mogelijk wordt. Zeker op notoire
plekken waar nu veel fietsen fout staan, zoals hoek Zieker-
straat/Molenstraat, aan de kop van de Lange Hezelstraat en
Augustijnenstraat/Grote Markt. We voegen extra middelen
toe voor toezicht in de binnenstad zodat regels niet vrij-
blijvend zijn. Nijmegen bouwt duizenden nieuwe fiets-
plekken bij het station en ook in de binnenstad breiden
we de capaciteit of openstelling van fietsenstallingen
verder uit. We zorgen dat onze fijne fietsenstallingen goed
bewaakt blijven en in openingstijden aansluiten bij de vraag.
Dankzij duidelijke fietszones in de binnenstad is er geen
wirwar meer van loop- en fietsverkeer.



Meer aantrekkingskracht door stadsvernieuwing

Waalkade en museumhaven

We geven de hele Waalkade meer kwaliteit en gebruiks-
plezier. Terrassen worden beter ingericht, het grasveld
wordt kindvriendelijk met ruimte voor sport en spel, en
het Labyrinth krijgt een aantrekkelijkere plek. We verkennen
of het casino - samen met de Lindenberg en het Groene
Balkon - kan worden omgevormd tot een plek voor wonen,
ontmoeting en ontspanning. De museumhaven blijft be-
houden en wordt zichtbaarder als buitenmuseum. Zo wordt
de Waalkade weer een fijne plek voor alle Nijmegenaren.

Lindenberg

We zorgen dat de Lindenberg beter gaat aansluiten op het
Valkhofkwartier met een verbeterd Valkhofpark en nieuw
Kelfkensbosplein. We zorgen dat de Lindenberg meer een
open instelling wordt met meer ruimte voor activiteiten
voor en door Nijmegen. We verkennen bij die herontwikke-
lingsopgave ook de kansen om het casino en het Groene
Balkon mee te nemen, zodat dit gebied stedenbouwkundig
weer een logisch geheel wordt en geen stenen barriere.

Vernieuwing buurt voor buurt

We verbeteren en vergroenen straten stap voor stap, samen
met bewoners en ondernemers, en brengen meer balans
aan tussen levendigheid en leefbaarheid. Geen jarenlange
plannen, maar per straat afspraken maken en beginnen
waar leefbaarheid en veiligheid het meest onder druk
staan. We werken vanuit draagvlak en vanuit voordelen
voor zowel bezoekers als bewoners en ondernemers. In
ringstraten zoals de Van Welderenstraat en de Walstraten
zetten we de leefbaarheid van bewoners altijd voorop.
Met een bewonersfonds geven we binnenstadbewoners de
ruimte om zelf hun buurt sterker, gezelliger en leefbaarder
te maken.

VERKIEZINGSPROGRAMMA 2026-2030

Bereikbaarheid die past bij de compacte stad

Ook de bereikbaarheid van de binnenstad moet zich ver-
nieuwen. Met de groei van inwoners naar ver boven de
200.000 kunnen we niet blijven leunen op oplossingen die
in de jaren'70 bedacht zijn. Maar bereikbaarheid van de
binnenstad moet wel altijd gericht blijven op gastvrijheid.
Het centrum van Nijmegen kan niet alleen af met trans-
feria aan de randen van de stad. Ook voor Nijmegenaren
zelf moet er ruimte blijven om met de auto boodschappen
te doen of iemand weg te brengen. Wij kiezen daarom niet
voor uitsluiting, maar voor een praktische balans tussen
leefbaarheid en bereikbaarheid.

We geven voetgangers meer ruimte dankzij duidelijke,
veilige looproutes vanaf station, singels en parkeervoor-
zieningen. Fietsverkeer wordt beter geordend met heldere
fietszones en voldoende stallingsplekken. Het openbaar
vervoer blijft een belangrijke drager van de binnenstad,
met logische haltes en goede verbindingen tussen station,
Plein 1944 en het winkelhart.

We behouden ruimte voor kort parkeren dichtbij winkels en
horeca, met een gunstig starttarief voor snel bezoek. Aan
de randen van het centrum richten we korte-stopzones in
voor halen en brengen en zorgen we bijvoorbeeld bij de
Wedren voor genoeg parkeercapaciteit zodra Mariénburg
sluit wegens nieuwbouw. Ook in autoluwe gebieden blijven
voldoende parkeerplekken bereikbaar en beschikbaar voor
mensen met een mobiliteitsbeperking.

ledere mobiliteitskeuze in de binnenstad is ingegeven om
onze binnenstad sociaal en economisch vitaal te houden.
Zo zorgen we voor een binnenstad die leefbaar en bereik-
baar blijft voor iedereen. Gastvrij, levendig en economisch
sterk — passend bij de schaal en het karakter van Nijmegen.
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Energie en duurzaamheid

Duurzame keuzes met resultaat voor de
Nijmegenaren

Bij Stadspartij Nijmegen zien we duurzaamheid niet als
doel maar als middel. Als oplossing om ook bij oplopende
prijzen iedere Nijmegenaar te blijven voorzien van warmte
en energie. En als manier om de stad gezond en leefbaar
te houden, ook als het klimaat verandert.

Duurzame keuzes maken we daarom met het oog op con-
creet resultaat voor Nijmegenaren. Niet groen praten maar
groen doen. Daarom grijpen wij naar concrete maatregelen
die werken. Elke stap die we zetten wegen we zorgvuldig
af: wat is het effect, wie profiteert, en wat is het draagvlak?
Kleine maatregelen zonder echt effect,zoals het brommer-
verbod, ondermijnen het vertrouwen in grotere stappen.
Daarom kiezen we voor praktische, haalbare oplossingen
die meetbare resultaten opleveren en Nijmegenaren direct
voordeel bieden.
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DIT EN MEER HEBBEN WIJ BEREIKT IN
DE AFGELOPEN JAREN:

v Warmtenet in publieke handen - zodat warmte betaal-
baar en betrouwbaar blijft voor alle Nijmegenaren.

v Sluiting van de vervuilende asfaltcentrale — concreet
resultaat voor schonere lucht en leefbare wijken.

v EnergieFixers die bewoners praktisch ondersteunen
bij isoleren en verduurzamen, met aandacht voor zowel
corporatiewoningen als particuliere huizen.

v Waterstof op de kaart gezet met plannen voor een
nieuwe waterstofcentrale en waterstoftankstations.

ONZE ACTIEPUNTEN:
Energie: betaalbaar en betrouwbaar

Warmte voor iedereen

Warmte is een basisbehoefte, geen luxe. Daarom houden
we het warmtenet in publieke handen,zodat de gemeente
grip houdt op betaalbaarheid en betrouwbaarheid.

Energiefixers

We zetten in op isolatie samen met Energiefixers 2.0.

Zo blijven we woningeigenaren en corporaties helpen

en stimuleren om beter te isoleren en duurzame energie

te integreren. Zo kan iedereen comfortabel wonen,zonder
te moeten kiezen tussen douchen of de verwarming aan-

zetten.



Kansen voor waterstof

Nijmegen investeert stevig in waterstoftechniek en bij-
behorende infrastructuur. Plannen voor de hybride
centrale op Engie, plus drie waterstoftankstations op
Engie, Bijsterhuizen en Griftdijk maken we concreet.

Geen overspannen elektriciteitsnet

Nijmegen pakt netcongestie concreet aan door slimmer
met energie om te gaan en lokaal opgewekte stroom opti-
maal te benutten. Dat doen we door partners zoals Liander
te ondersteunen, onder andere door ruimte te maken voor
meer transformatorhuisjes, en door regionaal samen op

te trekken. We ontwikkelen op TPN West en Bijsterhuizen
Smart Energy Hubs waar we lokale energieopwekking,
opslag en gebruik stimuleren. Door de beschikbare energie
op bedrijventerrein slim te benutten, komt ook meer ruimte
op het stroomnet voor woningen.

Meer groen in de straat

Bomenplan

Bomen zijn goed voor mensen! Ze houden de stad koel bij
warme dagen en geven de stad tegelijkertijd een mooier
aanzicht. Daarom gaan we door met het bomenplan en
voegen we ieder jaar 1000 bomen toe aan onze stad.

Ontmoeten in het groen

Bouwen doen we niet in de natuur die Nijmegen omringt,
maar binnen de stadsgrenzen. Daarom wordt de stad
steeds dichter bebouwd. We zorgen daarom dat er op loop-
afstand altijd kwalitatief goed groen is. Parken, velden en
perken waar je ook even op adem kan komen, lekker kan
spelen en bewegen en je buren kan ontmoeten.
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Bij het toevoegen van verkoelend groen zorgen we dat we
dat goed doen: bomen voor kleine plantenvakken, en waar
plantenvakken de doorgang of netheid zouden hinderen
werken we vaker met hangend groen.

Duurzaam ondernemerschap

Samenwerken met onze bedrijven

We stimuleren bedrijven en bedrijventerreinen met verder
verduurzamen. Dit doen we niet door ze te belemmeren
of weg te jagen, maar juist door te ondersteunen en
alleen grenzen te stellen waar dat echt moet. We werken
in een realistisch tempo toe naar een circulaire economie:
minder afval, minder afhankelijkheid van fossiele grond-
stoffen van ver weg en meer lokale kansen. Door
materialen opnieuw te gebruiken en producten slimmer
te ontwerpen, houden we onze stad schoner én versterken
we de lokale economie. Bedrijven besparen op grond-
stoffen, nieuwe banen ontstaan in reparatie, hergebruik
en innovatie, en onze leefomgeving wordt groener en
gezonder. Zo blijft Nijmegen een stad die vooruitgaat
zonder te verspillen.

Investeringskansen

Als hightech stad biedt de circulaire economie en verduur-
zaming juist enorm veel kansen voor meer innovatieve
bedrijvigheid. We werken nauw samen met de regio,
kennisinstellingen en ondernemers om onze lokale
economie een voedingsbodem voor innovatie en nieuwe
bedrijvigheid te laten zijn. Daar maken we meer ruimte
voor binnen bestaande en nieuwe bedrijventerreinen zoals
TPN-West en De Grift.

Zero emissie

We houden de landelijke Llijn om alle binnensteden uit-
stootvrij te maken qua stadslogistiek werkbaar. Daarom
verlengen we de uitzonderingspositie voor sectoren voor
wie zero emissie rijden nog niet werkbaar is,zoals we dat
eerder regelden voor kermis- en marktlieden. We ontzien
kleinere ondernemers die niet zomaar rendabel kunnen
investeren in uitstootvrij vervoer. We zien erop toe dat
cruciale diensten zoals reparatie en zorg bij woningen
binnen de zones zullen blijven komen. Alternatieve op-
lossingen zoals stadslogistieke overslagplaatsen blijven
betaalbaar en voldoende beschikbaar. Voor bedrijven
zorgen we dat er genoeg (snel)laadvoorzieningen zijn
zodat uitstootvrij rijden niet belemmerend is in de bedrijfs-
voering.
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Zorg, welzijn en ouderenbeleid

Een sociaal fundament voor alle Nijmegenaren

Nijmegen is een stad van omkijken naar elkaar. Waar je niet
alleen komt te staan als het moeilijk gaat. Want iedereen
moet kunnen meedoen en kansen krijgen om iets van het
leven te maken. Maar onze sociale basis staat onder druk.
De zorgvraag groeit, het tekort aan zorgpersoneel neemt
toe, mentale problemen bij jongeren stijgen, de vergrijzing
piekt en dakloosheid groeit in heel het land.

Het is daarom belangrijk dat we als stad ons zorgzame
karakter versterken. En dat vraagt om meer aandacht voor
gemeenschapszin. Dé kracht van Nijmegen zit juist in het
samen doen. In dorpse wijken, samen met vrijwilligers,
mantelzorgers, actieve buurtgenoten en betrokken pro-
fessionals. Alleen zo blijven we als stad ook zorgzaam en
sociaal.

Door te helpen waar dat moet en loslaten waar het kan
verdelen we de zorg eerlijk en blijft het beschikbaar

en betaalbaar. We willen dat de gemeente niet langer
losse organisaties financiert, maar denkt in gezamenlijke
opdrachten waarin de mens centraal staat. Door niet te
sturen op geld maar vooral op maatschappelijke impact.
Wat aantoonbaar werkt, bouwen we uit. Wat niet werkt,
durven we te veranderen.

Ondersteuning moet bovendien laagdrempelig zijn, zeker
voor mensen die niet vanzelf om hulp vragen. Waar het kan,
organiseren we hulp collectief, omdat dat sneller werkt en
vaak meer oplevert, maar individueel maatwerk blijft altijd
mogelijk.

Met deze uitgangspunten maken we zorg- en welzijns-
beleid toekomstbestendig. Duidelijk, menselijk en eerlijk.
Samen met de stad bouwen we aan een Nijmegen waar
iedereen mee kan doen, waar problemen sneller worden
opgelost en waar de sociale basis in elke wijk sterk genoeg
is om mensen echt vooruit te helpen.

DIT EN MEER HEBBEN WIJ BEREIKT IN
DE AFGELOPEN JAREN:

v We brachten ouderenmishandeling beter in beeld en
pakten het steviger aan.

v Met de nieuwe woonzorgvisie komen er meer passende
woonvormen en starten we met dementievriendelijke
wijken.

VERKIEZINGSPROGRAMMA 2026-2030

v Door duidelijke en eerlijke huurregels blijven wijk-
centra betaalbare ontmoetingsplekken.

v Met een stevige regionale aanpak en extra geld zetten
we grote stappen richting het uitbannen van dakloos-
heid.

v We introduceerden de Pitstop: een veilige plek voor
mensen die buiten willen of moeten verblijven.

v We versterkten het dierenwelzijn en hielpen de dieren-
voedselbanken vooruit.

v Nijmegen bleef koploper in LHBTI-beleid en we zetten
de Regenboogagenda krachtig door.

ONZE ACTIEPUNTEN:

Alles op alles voor een seniorvriendelijk
Nijmegen

Integraal beleid

De vergrijzing piekt tussen 2040 en 2050 terwijl er juist
minder zorgpersoneel en mantelzorgers zullen zijn.

Een doortastende aanpak om Nijmegen seniorvriende-
lijk te houden is noodzaak. Daarom willen wij integraal
ouderenbeleid: een soort deltaplan dat alles op alles zet
om Nijmegen voor onze ouderen sociaal en zorgzaam te
houden. Vanuit zorg, huisvesting, welzijn, wijkontwikkeling
en maatschappelijke ondersteuningen houden we zo focus
op seniorvriendelijkheid, met meer efficiéntie en daad-
kracht.

Centraal seniorenpunt

De gemeentelijke dienstverlening wordt beter uitgerust
om ouderen te ondersteunen en wegwijs te maken. Daar-
om komt er een herkenbare en toegankelijke plek waar
ouderen terecht kunnen voor alle informatie: WMO-hulp,
woningaanpassing, thuiszorg, mantelzorgondersteuning,
enzovoort.

Generaties en vrijwilligers verbinden

We versterken het vrijwilligersnetwerk in de wijken. We
brengen mensen die iets willen doen samen met ouderen
die een steuntje kunnen gebruiken, bijvoorbeeld met een
maatje, hulp bij boodschappen of gewoon iemand die even
langskomt. Ook koppelen we scholen aan ouderen in de
buurt.Jongeren die helpen met digitale vragen, tuinwerk
of gewoon een praatje. Dat is goed voor ouderen én voor
jongeren - en het brengt generaties weer bij elkaar.
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Blijven bewegen

We helpen ouderen om in beweging te blijven. We maken
meer kwiekroutes en veilige ommetjes met goede ver-
lichting, veilige stoepen en genoeg bankjes. In voorzie-
ningengebieden zoals de binnenstad komen voldoende
openbare of opengestelde toiletten. We zorgen voor goede
valpreventietrainingen en ondersteunen sportaanbieders
die speciale programma’s voor ouderen ontwikkelen.

Buurtzorghuizen en gemeenschapszorg

We zorgen dat gemeenschapsvoorzieningen die zorg in de
eigen wijk efficiénter maken en beter toegankelijk maken

gaan groeien in aantal en bereik. Daarom moeten er meer
kleine, vertrouwde zorgplekken midden in de wijk komen

voor mensen met een zwaardere zorgvraag die thuis niet

zelf opgelost kan worden.

Dementievriendelijke wijken

Om te zorgen dat mensen met dementie zo lang mogelijk
in hun vertrouwde omgeving kunnen blijven wonen komen
er meer dementievriendelijke wijken. Daar maken we
routes en belangrijke punten in de wijk beter herkenbaar
en verhogen we het bewustzijn bij buren en ondernemers
hoe zij ouderen en mantelzorgers kunnen helpen.

Collectieve en laagdrempelige dagprogramma’s
We zorgen dat er voldoende buurthuiskamers en wijkcen-
tra zijn. Daar bieden we meer creatieve, sportieve en ont-

spannende dagbesteding aan in combinatie met lichte zorg.
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Niemand meer dakloos

Voorkomen is beter dan opvangen

We zetten vol in op het voorkomen van dakloosheid:
vroegsignalering via scholen, wijkteams en corporaties,
hulp bij huurachterstand en snellere inzet van schuldhulp
en bemiddeling.

Eerst een huis

Dat blijft ons uitgangspunt. We zetten Housing First
onverminderd voort en helpen mensen direct aan een
volwaardig huurcontract zonder onnodig veel regelzucht.
We breiden het aantal Skaeve Huse uit voor wie meer rust
en afstand nodig heeft. Tegelijk zorgen we voor voldoende
opvangplekken,zodat niemand buiten hoeft te slapen en
dat ook niet langer hoeft te worden gedoogd.

Pitstop

Voor sommige mensen is buiten slapen een keuze, een
zelfverkozen levensstijl. Voor deze groep realiseren we een
Pitstop. Dat is een opvang waar je met veel vrijheid kunt
bivakkeren in tent of caravan. We zorgen dat dit nabij
toezicht en zorg is maar laten de mensen in principe vrij.

Jong en dakloos bannen we uit

Geen enkele Nijmeegse jongere mag nog dakloos zijn.
Daarom intensiveren we de begeleiding naar woningen
en bieden we hen financiéle hulp op weg naar een mens-
waardig en zelfstandig bestaan.

Coaching en handhaving hand in hand

We blijven werken met straathulpcoaches die daklozen
actief opzoeken en begeleiden naar hulp. Die begeleiding
koppelen we vaker aan toezicht: stimuleren waar het kan,
grenzen stellen waar het moet. Daarom willen we ook
een bedelverbod gekoppeld aan zorg — niemand hoort
afhankelijk te zijn van bedelen, maar moet wel de weg
naar echte ondersteuning kunnen vinden.

Meedoen

We vinden het belangrijk dat dak- en thuislozen niet af-
drijven van de samenleving, maar behandeld worden als
volwaardige burgers. Daarom ondersteunen we initiatieven
zoals Stichting Dagloon en Vagebond, waarin dak- en thuis-
lozen zelf een bijdrage leveren aan de stad en kans krijgen
zichzelf te ontplooien of vooruit te helpen.

Verantwoordelijkheid nemen bij overlast

Waar dakloosheid toch blijft bestaan, zorgen we dat
bewoners en ondernemers die hier hinder van ervaren
niet alleen komen te staan. We zorgen samen voor een



opgeruimde stad en een goed bereikbaar meldpunt dat
helpt om zorg én handhaving te intensiveren.

ledereen telt mee

Een beperking is geen hindernis

We zetten in op het volwaardig kunnen meedoen aan de
samenleving voor alle mensen; met of zonder beperking.
Daarom nemen we toegankelijkheid voor iedereen als
uitgangspunt. Toegankelijkheid mag nooit sneuvelen
omwille van financiéle keuzes. Dat doen we niet alleen
bij eigen ontwikkelingen en beter bij gebouwen die van
de gemeente zijn, maar ook vastgoedeigenaren wijzen we
op die verantwoordelijkheid. De Jan Troostbrug herinnert
ons aan die belangrijke les. We zorgen dat de toegang naar
WMO en hulpmiddelen beter wordt. Er gaat nu te veel mis
en die lessen moeten we omzetten naar beter beleid, betere
afspraken en betere contracten met hulporganisaties.

Mentale zorg

Mentale gezondheid is essentieel voor een gelukkig leven.
Problemen zijn niet altijd zichtbaar, maar de gevolgen

wel. Daarom moet ondersteuning sneller en dichterbij
beschikbaar zijn. We zetten in op laagdrempelige buurt-
steunpunten, sterke preventie en vroegsignalering en een
hechte samenwerking tussen zorg en welzijn. We vergroten
het bewustzijn én zorgen dat de kracht van de wijk ook
hier een steun in de rug biedt.

Regenboogvriendelijk

De sociale acceptatie van onze regenboogcommunity staat
onder druk. Maar Stadspartij Nijmegen zal intolerantie nooit
dulden. ledereen mag in Nijmegen zijn wie die is. Daarom
blijven we investeren in veiligheid, sociale acceptatie en de
regenboogagenda.
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Dieren tellen mee

Een zorgzame stad zorgt ook goed voor dieren. Daarom
ondersteunen we de dierenvoedselbanken en nemen we

de chipkosten voor katten op in de inkomensondersteuning.
We blijven investeren in Dierenbuddy’s,zodat mensen met
hulp toch voor hun dier kunnen blijven zorgen. De Dieren-
ambulance krijgt een passend nieuw onderkomen en blijvende
steun. Kinderboerderijen helpen we overeind, zodat kinderen
van jongs af aan leren omgaan met dieren. En in heel
Nijmegen zorgen we voor goede hondenuitlaatplekken, ook
in nieuwe wijken, met goed onderhoud en gratis poepzakjes.

Geen mens staat alleen

Gemeenschapszorg

We zetten meer in op collectieve zorg waar dat kan. Want
contact met buren en andere Nijmegenaren kan je soms
door moeilijke tijden heen helpen. Daarom verstevigen we
collectieve zorg,zoals beweeggroepen, dagbesteding, cursus-
sen en praatgroepen. Naast professionals spelen vrijwilligers,
buurtgenoten, ervaringsdeskundigen en mantelzorgers een
onmisbare rol in het dagelijks leven van Nijmegenaren. Daar-
om steunen wij vormen van informele zorg (ongeorganiseerd
of juist georganiseerd zoals via het Marikenhuis of patiénten-
verenigingen) en zorgen wij voor goede aansluiting met
formele zorg.

Ontmoeten

Stadspartij Nijmegen wil het dorpse karakter van onze wijken
versterken. Ontmoetingsplekken houden de gemeenschaps-
zin levend en helpen eenzaamheid en problemen vroeg te
voorkomen. Daarom houden we wijkcentra open,zorgen

we voor nieuwe plekken waar die ontbreken en geven we
sociale ondernemers en bewonersinitiatieven — zoals het
Huis van Weezenhof, het Wijkatelier, BUUR en de Wijkfabriek
— de ruimte om te groeien.

Helder aanspreekpunt

Mensen die kampen met een stapeling van problemen laten

we niet verzuipen in een zorgwereld vol instanties en loket-
ten. We zorgen dat zij één aanspreekpunt en/of één regisseur
krijgen.

Geweld tegen vrouwen

We zorgen dat er in Nijmegen meer opvang en begeleiding
komt voor als zij thuis met geweld geconfronteerd worden.
Uit onderzoek blijkt dat we dit nog niet goed genoeg doen
en vooral het slachtoffer last heeft van de maatregelen die
we nemen. We gaan daarom vaker inzetten op maatregelen
die juist de dader treffen en de vrouw en kinderen veilig-
stellen.

27



Vrijwilligers

Vrijwilligers houden onze stad draaiende. Daarom behou-
den we het Vrijwilligersfonds en laten we het meegroeien
met de stad. De Vrijwilligerscentrale blijft ondersteund, en
de vrijwilligersverzekering blijft gratis beschikbaar.

Mantelzorgers

Mantelzorgen is een waardevolle verantwoordelijkheid
maar soms ook loodzwaar. Daarom laten we als stad zien
dat mantelzorgers niet alleen staan. Zij verdienen snelle en
adequate informatie, hulp bij bureaucratische rompslomp,
mentale ondersteuning en respijtzorg. We zorgen dat er
voor hen een uitzonderingspositie blijft bestaan binnen
betaald parkeren.

Jongeren

Steeds meer Nijmeegse jongeren geven aan dat het
mentaal niet goed met ze gaat. Daarom gaan we binnen
de jeugdzorg en ons jongerenwerk meer focussen op
preventie en vroegsignalering van mentale problemen

bij jongeren. We zorgen ervoor dat we er op tijd bij zijn

als jongeren mentaal lijken af te haken en betrekken
bestaande partners maar ook onderwijsinstellingen daar
meer bij. Als mentale problemen voortkomen vanuit zorgen
over de bestaanszekerheid, schakelen we met afdelingen
en instellingen die kunnen werken aan perspectief voor
een goede toekomst. Want alle Nijmeegse jongeren mogen
nooit alleen staan en verdienen een goede toekomst in
onze stad.
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Jeugd en onderwijs

Stad vol jeugdig talent en goed onderwijs

Elk Nijmeegs kind en elke Nijmeegse jongere heeft het
recht om zich te ontwikkelen, te leren en te dromen.
Onderwijs is zoveel meer dan je rapportcijfers. Nijmegen
moet een plek zijn waar alle jonge Nijmegenaren hun
talenten ontdekken. Waar je nieuwsgierigheid wordt ge-
stimuleerd. En waar achtergrond of inkomen nooit bepalen
wat je maximaal kunt bereiken. We vinden dat iedere jonge
Nijmegenaar kansen moet krijgen om te groeien, zowel op
school als daarbuiten.

Onze stad floreert wanneer talent telt. Van kinderen en
jongeren, scholieren tot studenten: iedereen moet zich
welkom voelen en zich kunnen ontplooien om vanuit daar
een waardevolle bijdrage te kunnen leveren aan ons mooie
Nijmegen.

Wij zien Nijmegen als een stad van kansen, waar talent
niet begrensd wordt. Zodat iedereen de kans krijgt om bij
te dragen aan een samenleving die trots en verbonden is
en vol mogelijkheden zit voor ieder kind, iedere jongere
en ieder talent.



DIT EN MEER HEBBEN WIJ BEREIKT IN
DE AFGELOPEN JAREN:

v Er kwam geld voor schoolreisjes en schoolmaaltijden,
zodat geen kind wordt uitgesloten.

v We zorgden ervoor dat mentale zorg aan jongeren niet
stopte toen coronagelden weg vielen.

v De inzetbaarheid van jongerenwerk werd vergroot met
meer oog voor scholen die meer begeleiding nodig
hebben.

v We zorgden dat er meer erkenning kwam voor praktisch
opgeleiden als motor voor de regionale economie.

v Nijmegen werd genomineerd als Speelstad van 2023;
mooie erkenning voor inclusief en innovatief jeugd-
beleid.

v Ouders hielden keuzevrijheid voor bijzonder vervoer
van hun schoolgaande kinderen.

v Nijmegen zet stappen om een kindvriendelijke stad te
worden via het Unicef-programma Child Friendly Cities.

ONZE ACTIEPUNTEN:
ledere jonge Nijmegenaar gelijke kansen

Gelijke kansen voor ieder kind: op school en thuis

We realiseren ons dat niet ieder kind thuis dezelfde be-
geleiding krijgt om huiswerk te maken of talenten te ont-
wikkelen. Daarom zorgen we dat er buitenschoolse be-
geleiding beschikbaar is. leder kind kan zo ondersteuning
krijgen op schoolprestaties en persoonlijke ontwikkeling.
We zorgen daarom voor goede samenwerking tussen
scholen, ouders en algemeen toegankelijke voorzieningen,
zoals welzijnswerk, maatjesprojecten, schoolmaatschap-
pelijk werk en buurtteams. Op die manier kan elk kind,
ongeacht thuissituatie of achtergrond, de kans grijpen om
zich optimaal te ontwikkelen en volwaardig deel te nemen
aan de samenleving.

Een gezonde maaltijd op school

Goed leren gaat alleen op een goed en gezond gevulde
maag. Daarom zorgen we ervoor dat er een goed school-
maaltijdbeleid klaarstaat, als het landelijke programma
voor schoolmaaltijden stopt per 2028.

Cultuur, sport en spel bereikbaar

We zorgen dat ieder kind en iedere jongere dankzij het
Maatschappelijk Meedoen Budget mee kan blijven doen
aan cultuur en sport. Samen met buurtsportcoaches,
jongerenwerk en culturele instellingen maken we het
aanbod zichtbaar en brengen we het naar de wijken daar
waar dit het hardst nodig is. Zo zorgen we dat alle jonge
Nijmegenaren zichzelf kunnen ontwikkelen door lekker
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creatief en sportief bezig te zijn. De stad krijgt genoeg
speelplekken, bereikbaar voor ieder kind en vaker en
beter toegankelijk voor kinderen met een beperking.

Wijkgerichte leer- en talentcentra

We maken ruimte voor wijkgerichte leer- en talentcentra.
Dit zijn bottom-up centra, voor en door jongeren en erva-
ringsdeskundigen, die elders al bewezen impactvol zijn.
Hier krijgen jongeren ondersteuning bij hun persoonlijke
en sociale ontwikkeling. Samen met rolmodellen uit de
wijk, met steun van lokale partners. Succesvolle voor-
beelden zoals Futsal Chabbab maken deel uit van deze
maatschappelijke broedplaatsen waarin talenten groeien
en kansen worden benut.

Zichtbaar jongerenwerk

We zorgen dat het bestaande jongerenwerk beter zichtbaar
wordt, zodat kinderen en jongeren laagdrempelig toegang
hebben tot sport, muziek, huiswerkbegeleiding én gesprek-
ken over hun toekomst. Zo geven we jongeren een duwtje
in de goede richting en laten we zien dat een mooie toe-
komst voor iedereen binnen handbereik is.

Thuiszitters

Daarnaast zetten we extra in op thuiszitters, door een inte-
grale aanpak waarbij onderwijs en jeugdhulp nauw samen-
werken. Met maatwerkbegeleiding en vroegsignalering
zorgen we dat jongeren niet buiten beeld raken en in een
neerwaartse spiraal terechtkomen.

Verbinding tussen onderwijs en gemeenschap

We zorgen dat onderwijsinstellingen niet overvraagd
worden door zorgvragen. Maar we werken tegelijkertijd aan
een integrale aanpak. Door onderwijs, zorg en welzijn goed
op elkaar af te stemmen, maken we Nijmegen een stad
waar het waardevolle werk als docent ook werkbaar blijft
en waar kinderen en jongeren gezien worden.

Een stad waar talent telt

Verbinding tussen studenten en stad

In Nijmegen studeren is een geweldige keuze! Onze stad
kent met ROC, HAN en Radboud Universiteit een perfecte
mix van onderwijsinstellingen. We vinden het belangrijk
dat nieuwe studenten zich snel op en top Nijmegenaar
voelen. Daarom stimuleren we dat er een welkomstpro-
gramma komt waarin nieuwe studenten telkens snel kennis
maken met onze geschiedenis, mooie Nijmeegse tradities
en het karakter van onze stad en wijken. Ons stadslied Al
Mot Ik Krupe gaat zeker op het programmal!
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Binding van talent voor een sterke economie
Hoofdrolspelers binnen onze economie, zoals NXP en
Byron, kunnen alleen floreren als talent zich welkom voelt
in Nijmegen. Daarom werken we nauw samen met onze
economische partners en onderwijsinstellingen om brood-
nodig talent aan te trekken en geen kans voorbij te laten
gaan om duidelijk te maken hoe fijn het hier wonen en
werken is. We zorgen dat er genoeg ruimte is voor onmis-
baar talent om te wonen, ontmoeten en ontspannen en
dat zij zich snel opgenomen voelen in onze samenleving.

Geef VMBO en MBO de waardering die het verdient

Onze samenleving kan simpelweg niet zonder praktisch
opgeleiden. Zij zijn het die de wereld draaiend houden: in
de zorg, techniek of hulpverlening. Daarom gaan we door
met investeren in waardering en kansen voor VMBOQO'ers en
MBO'ers. We wijzen jongeren op de enorme kansenrijkheid
die de keuze voor een VMBO en MBO opleiding je biedt.
We werken met startbeurzen en talentprijzen om deze
erkenning extra te benadrukken.

Werk en inkomen

Recht op een leven zonder geldzorgen

In Nijmegen vinden we dat iedereen de kans moet hebben
om een leven op te bouwen zonder voortdurende zorgen
over geld, werk of de toekomst. Van bestaansstress naar
bestaanszekerheid. Want een leven in onzekerheid over
hoe je rond moet komen, is geen vrij en sociaal bestaan.
Daarom staan we naast de mensen bij wie het moet en
staan we achter mensen die vooruit willen komen.

Te vaak nog lopen mensen vast in ingewikkelde systemen
op zoek naar hulp: onnodig streng en niet altijd ingesteld
op vertrouwen. Daarom begon onder leiding van Stads-
partij Nijmegen al een grote omslag: van losse regelingen
naar één duidelijk geheel, van bureaucratie naar mense-
lijke maat, van armoedebestrijding naar echte financiéle
bestaanszekerheid.

Daarmee heeft Nijmegen een grote stap gezet naar een
eenvoudiger en eerlijker systeem, waarin inwoners snel
geholpen worden en professionals de ruimte krijgen om te
doen wat nodig is. Niet meer van loket naar loket, maar één
ingang. Niet meer formulierenstapels, maar automatisering
en duidelijke taal. Geen straffen bij fouten van de overheid,
maar redelijkheid. En boven alles: werken moet lonen,
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meedoen moet altijd kunnen, en niemand hoort met hon-
ger of stress over de volgende maand te leven.

We bouwen aan een stad waar jongeren kunnen groeien in
plaats van overleven, waar ouders vooruitkomen in plaats
van vastlopen, waar nieuwkomers welkom zijn en kunnen
meedoen, en waar ieder mens telt. Een stad die gelooft dat
vertrouwen mensen verder brengt dan wantrouwen. Een
stad waar bestaanszekerheid niet de eindstreep is, maar de
basis.

DIT EN MEER HEBBEN WIJ BEREIKT IN
DE AFGELOPEN JAREN:

v Meer werken vanuit financiéle bestaanszekerheid en
het Maatschappelijk Meedoen Budget: We zijn begon-
nen met het samenvoegen van regelingen tot één
helder en begrijpelijk Meedoen Budget. Dit is de kern
van de grote systeemwijziging richting bestaanszeker-
heid. Nijmegen is daarmee koploper in systeemver-
nieuwing binnen de grote steden.

v Het Bouwdepot voor jongeren; jongeren krijgen een
financiéle basis om hun leven op te bouwen waar dat
even is vastgelopen. Hierdoor kunnen zij zonder finan-
ciéle stress bouwen aan opleiding, werk en zelfstandig-
heid. Een vernieuwende aanpak die dakloosheid en
schulden voorkomt in plaats van bestrijdt.

v Het busabonnement voor minima bleef bestaan en is
nu ook toegankelijk voor kinderen en gezinnen.

v De energietoeslag is uitgekeerd aan een grotere groep
mensen. Het rijk schreef voor dit uit te keren aan
mensen die tot 120% van het bestaansminimum ver-
dienen. Nijmegen vulde aan tot 130% van het sociaal
minimum, inclusief studenten die het nodig hadden.

v We hebben grote stappen gezet om inkomens-
regelingen automatisch toe te kennen. Minder papier-
werk, meer snelheid, minder stress, meer zekerheid.

v Specialistische participatie- en re-integratiecoaches
vanaf de eerste aanvraag: professionals zijn eerder
betrokken bij inwoners, waardoor problemen op het
gebied van werk, zorg, schulden of huisvesting sneller
worden opgelost.

v Door mee te doen aan een proef, stimuleren we status-
houders in Nijmegen om sneller, binnen zes weken, aan
het werk te gaan en zo snel te aarden in onze samen-
leving. Geen mens langs de zijlijn.



ONZE ACTIEPUNTEN:

Een systeem dat werkt voor mensen, niet
andersom

Systeemwijziging

We investeren verder in de systeemwijziging die onder
leiding van wethouder Brom is ingezet: één overzichtelijke
regeling in plaats van tientallen losse subsidies en toe-
slagen. Werken vanuit empathie én realisme.

Geen regelingen-chaos

We vervangen het oerwoud aan losse regelingen stap voor
stap door één helder Meedoen-budget. Minder gedoe, meer
regie voor inwoners.

Vertrouwen véér controle

We bannen wantrouwen als uitgangspunt uit. Inwoners
krijgen steun op basis van vertrouwen, maatwerk en
menselijkheid.

Geen Nijmegenaar mag honger hebben
Voedselhulp blijft overeind én wordt versterkt. In een stad
als Nijmegen hoort niemand zonder eten te zitten... punt!

Geen tocht langs loketten

Wij werken toe naar één ingang voor werk, inkomen en
ondersteuning. Mensen die van hun bestaansstress pro-
beren af te komen, hebben wel wat anders aan hun hoofd
en zijn niet geholpen met rondjes langs loketten. Daarom
komt er voor inwoners één plek waar oog is voor hun hele
situatie en van daaruit de hulp waarmee ze echt vooruit
kunnen.

Maatwerk is de standaard

Professionals krijgen meer ruimte om te doen wat nodig is:
een opleiding, vrijwilligerswerk, extra begeleiding of juist
rust — geen rigide protocollen maar mensenwerk.

Sneller hulp bij schulden

We laten mensen in schulden niet jaren wachten. Het
systeem van schuldhulpverlening is nu veel te complex

en daarom bouwen we het om, maar niet af. Door vroeg
signalen op te vangen en te begeleiden naar een schulden-
vrij leven, voorkomen we dat schulden zorgen voor levens-
lange en steeds complexere problemen.
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Werken moet lonen

Ook voor mensen in de laagste inkomens moet een baan
een basis zijn voor bestaanszekerheid. We pakken de
armoedeval aan en zorgen dat méér werken niet leidt
tot minder te besteden.

Kinderen staan voorop
Elk Nijmeegs kind moet kunnen sporten, spelen, leren
en meedoen. Dat is geen luxe, dat is basis.

Supergoedkoop met de bus

We zorgen dat het busabonnement voor alle minima,
inclusief gezinnen, blijft bestaan. Bij buurgemeenten en
provincie zullen wij aandringen om hier een regionaal
abonnement van te maken.

Eerlijke overheid

Door fouten bij de overheid raken sommige inwoners
tussen de wal en het schip. Het was in het verleden als
eenvoudige burger soms onmogelijk om tegen de overheid
op te boksen. Stadspartij Nijmegen wil dat altijd voor-
komen. Als een overheid fouten maakt, dan verhalen we
die niet op onze inwoners. Zo blijven we vasthouden aan
het principe dat overheidsgeld geen valkuil mag zijn.
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ledereen gelijke kansen op baanperspectief

Geen discriminatie

Niet iedereen krijgt eerlijke kansen. Door komaf, geslacht,
leeftijd of door het hebben van een ondersteuningsbe-
hoefte heeft de een het veel moeilijker met een goed
bestaan opbouwen dan anderen. Door werkgevers meer
bewust te maken van onbenut potentieel verminderen
we discriminatie op de arbeidsmarkt.

Gouden jaren

Te veel ouderen staan langs de zijlijn, na hun 50¢ of na hun
pensioen, terwijl ze dolgraag nog willen werken, deeltijd of
voltijd. Daarom besteden we actief aandacht aan de kracht
van deze gouden generatie, verminderen we leeftijds-
discriminatie actiever en moedigen we aan dat mensen

na hun pensioen blijven participeren in het arbeidsleven.

Eerlijke stage

Een goede start is het halve werk. Daarom is het belang-
rijk dat alle jongeren een eerlijke start krijgen door faire
stagebemiddeling en eerlijke stagevergoedingen. Natuur-
lijk moet de gemeente dan zelf het goede voorbeeld geven
en eigen stagiairs eerlijk belonen. We roepen de gemeente
op zich in te spannen voor het opnemen van stagever-
goedingen in het CAO-gemeenten.

Omscholen met baangarantie

Wie zich laat omscholen via het werkbedrijf krijgt vaker
een baangarantie. Zo prikkelen we mensen door in zich-
zelf te investeren, met hulp van de overheid, om ook echt
stappen vooruit te maken en helpen we werkgevers om
personeelstekorten weg te werken.

Snijden in nutteloze trajecten

We focussen op trajecten die ook echt tot resultaat leiden.
Doen wat werkt. Daarom verminderen we het aantal
trajecten,zoals overbodige sollicitatietrainingen of bezig-
heidstherapieén.

Bewezen aanpak bij psychische problematiek

In Nijmegen krijgt iedereen een eerlijke kans op betaald
werk — ook wie te maken heeft met psychische problemen.
We zetten in op de IPS-methode: een bewezen aanpak
waarbij mensen al tijdens hun behandeling begeleid
worden naar regulier werk. Geen lang traject maar snel
aan de slag, met coaching op de werkvloer en steun voor
werkgevers. Meedoen helpt bij herstel; het is een krachtig
medicijn tegen isolement en terugval.
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Deeltijdwerk en bijverdienen stimuleren

Werk moet lonen, ook als dat niet direct leidt tot het uit-
stromen uit inkomensondersteuning. Daarom stimuleren
we dat mensen wijzer worden van bijverdienen, ook een
paar uur per week kan helpen bij het vinden van nieuw
perspectief.

In Nijmegen wonen = meedoen

Als asielzoekers opvang krijgen in Nijmegen vinden we dat
ze ook een bijdrage moeten leveren aan onze stad. Daarom
verlangen we dat ze meedoen; door een opleiding te doen
of te werken. We stimuleren dit door slimme oplossingen
zoals het aanleggen van een spaarpotje dat vrijkomt zodra
een status is verleend. Dat vermindert complexe problema-
tiek en tweedeling in onze samenleving. Statushouders die
hier komen wonen, begeleiden we snel naar werk. Want in
Nijmegen wonen is in Nijmegen meedoen.

Hulp: zichtbaar, begrijpelijk en dichtbij

De kracht van de gemeenschap

We benutten zo veel mogelijk de gemeenschapskracht die
er al is: de talenten en netwerken in de wijken en de inzet
van bewoners. Informele zorg en ervaringsdeskundigen
krijgen daarbij een centrale rol, omdat zij het beste weten
wat werkt in de wijk. De gemeente ondersteunt, faciliteert
en verbindt deze kracht van de bewoners waar dat nodig
is maar laat vooral ook ruimte.

Ondersteuning zichtbaar in de wijken

We zorgen dat de toegang naar begeleiding naar werk
goed zichtbaar is. Daarom vragen we aan het Werkbedrijf
goed samen te werken met buurtsteunpunten zoals de
STIP’s en betrokken welzijnsorganisaties.

Laaggeletterd of niet-digitaalvaardig

We zorgen dat we informatie begrijpelijk maken voor alle
doelgroepen en hanteren daarom makkelijke taal.Via het
netwerk van bibliotheken, buurtteams en vrijwilligersnet-
werken zorgen we dat er ondersteuning is voor mensen die
worstelen met de Nederlandse taal en digitale vaardigheid.



Participatie en democratie

Nijmegen maken we samen!

Nijmegen maken we samen. Dat begint met luisteren naar
elkaar. Het stadhuis moet nieuwe wegen blijven inslaan
om de verbinding te zoeken met alle Nijmegenaren. Niet
alleen met mensen die vanzelf hun weg naar de gemeente
weten te vinden, maar juist ook met bewoners die minder
snel gehoord worden.

Want Nijmegenaren weten zelf het beste wat hun buurt
nodig heeft. De zwijgende meerderheid heeft ook sterke
ideeén over wat er nodig is in de eigen buurt. En veel
Nijmegenaren lopen tegen alledaagse problemen aan,
maar vinden niet hun weg binnen het Stadhuis op zoek
naar oplossingen. Daarom vindt Stadspartij Nijmegen dat
het Stadhuis zich moet blijven vernieuwen om de stem
van onze inwoners beter mee te nemen in alles wat de
gemeente doet.

Participatie mag simpeler, meer dichtbij en moet soms ook
gewoon ronduit eerlijk durven zijn. Want politiek is soms
ook scherpe keuzes maken. Maar participatie betekent ook
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dat we dat blijven uitleggen. Daarnaast betekent partici-
patie ook dat we na een stemming blijven luisteren naar de
gevolgen van beleid en in de bres springen voor praktische
oplossingen en maatwerk. Zo blijft de gemeentepolitiek
menselijk.

Minder bureaucratie, meer samenwerking. Minder zenden,
meer interactie. Minder praten over bewoners, meer
praten met bewoners. Dat is de basis voor een sterk sociaal
Nijmegen.

DIT EN MEER HEBBEN WIJ BEREIKT IN
DE AFGELOPEN JAREN:

v Het eerste burgerberaad van Nijmegen ging van start.
Honderd Nijmegenaren mogen de politiek vertellen
wat er nodig is om onze stad samen schoner te maken.

v Onze partij leverde de eerste wethouder participatie
en deze begon zijn termijn met een rondje koffie in alle
Nijmeegse wijken.

v Er kwam in 2025 eindelijk een Nijmeegse ombudsman,
zodat mensen die vast lopen binnen de gemeente op
een daadkrachtige en doortastende manier geholpen
worden. Deze ombudsman legt ook adviezen aan de
raad voor.

33



ONZE ACTIEPUNTEN:

Een gemeente tussen de mensen

Gemeenschapstoets

We voeren een gemeenschapstoets in: bij elk ingrijpend
plan vragen we of het de buurt sterker maakt en welke
rol de gemeenschap zelf heeft. We versterken de wijk-
regisseurs in hun benaderbaarheid en zichtbaarheid. Want
bewonersinitiatieven komen alleen vooruit als ze goed
neergelegd kunnen worden bij heldere aanspreekpunten
en als zij hulp krijgen bij het inbrengen van plannen in
het ambtelijke apparaat.

Radicale Buurtbegroting

Wie weet beter wat een wijk nodig heeft dan de mensen
die er wonen? Daarom krijgt elk stadsdeel een jaarlijkse
goedgevulde buurtbegroting. Bewoners dienen ideeén

in, kiezen samen wat belangrijk is en de gemeente helpt
alleen met uitvoering en advies. Een nieuwe speeltuin,
meer groen, een buurtband of ontmoetingsplek: de wijk
beslist. Zo maken we democratie zichtbaar in het dagelijks
leven en groeit het gevoel van eigenaarschap en verbon-
denheid.
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Stadhuis? Huis van de Stad!

Het stadhuis moet geen gesloten bolwerk zijn, maar een
plek waar Nijmegenaren zich welkom voelen. Daarom
maken we van het stadhuis een Huis van de Stad. Daar

is plek voor wijkraden om te vergaderen; ruimte voor
bewoners om met ideeén binnen te lopen; een plek voor
exposities van lokale kunstenaars; gelegenheid voor open
gesprekken tussen inwoners, ambtenaren en raadsleden.
De inspraak bij de raad maken we meer van deze tijd: meer
ruimte voor kwalitatieve dialoog. Zo brengen we de lokale
democratie letterlijk dichter bij de mensen.

Stadmakerscodperatie: bouwen mét en voor de buurt
Plannen lopen nu te vaak vast omdat bewoners te laat
worden betrokken. Dat kost tijd en dus geld en levert voor
alle betrokken partijen een hoop frustratie op. Daarom
richten we een Stadmakerscodperatie op. Dat is een verbond
van mensen, organisaties en initiatieven die al ruim voor het
stadium van plannen maken, nieuwe contacten leggen in

de wijken. Stadmakers liften mee met bewonersinitiatieven
en leggen daar hun oren te luister bij alle bewoners om
daar kansen te signaleren.Van die vernieuwende kunste-
naar tot biljartvereniging, van slagvaardige stadsboeren tot
sportclubs, van marktlui tot de kroeg om de hoek. Allemaal
kunnen ze bijdragen om de buurt bijeen te brengen en de
dialoog te starten waar corporaties, projectontwikkelaars

en architecten gebruik van moeten maken om precies dat

te doen wat de buurt verrijkt. Bewoners én professionals
zorgen samen dat initiatieven kans krijgen en dat in-
grijpende plannen vanaf het begin samen met de buurt
worden gemaakt.



Digitale en analoge dialoog

Participatie moet duidelijk, eenvoudig en toegankelijk
zijn. Daarom bouwen we door aan een sterker digitaal
stadsplatform waar bewoners ideeén kunnen indienen,
plannen kunnen volgen en soms kunnen stemmen over
wijkprojecten. Participatietrajecten worden daar vindbaar
gemaakt en zijn in begrijpelijke taal te volgen. Daarnaast
vernieuwen we de gereedschapskist van de gemeente:
betere participatievormen, meer aandacht voor het stille
midden, jongeren, ouderen en kritische geluiden. Samen
met cultuur en onderwijs ontwikkelen we nieuwe dialoog-
vormen, om vaker grote maatschappelijke discussies te
voeren met de stad.

Wijkbladen en sterke lokale journalistiek

Politiek en democratie kan niet zonder kritische volgers

en niet zonder betrouwbare berichtgeving. Juist wijk-
bladen en lokale media zijn daarom belangrijk voor de
stad. Nieuws gemaakt voor en door Nijmegenaren. We
willen daarom dat de gemeente beter zorgt dat wijkbladen
goed uitgerust blijven om verslag te doen van plannen

en activiteiten in de wijken. Onze regionale nieuwszender

krijgt een stevigere rol in het verslagleggen van de politiek.

Nieuwe democratische instrumenten

De Stadspartij wil dat Nijmegen moderne vormen van
democratie blijft gebruiken. We gaan door met inwoners-
beraden, te beginnen met een inwonersberaad over ver-
grijzing en zorg voor onze ouderen. Later bespreken we
daar ingrijpende veranderingen zoals mobiliteit of energie.
We zorgen verder dat we het preferendum vaker inzet-

ten en meer Nijmegenaren de weg weten te vinden tot
het burgerinitiatief en het uitdaagrecht. Raad en college
worden getraind om met deze instrumenten te werken,

zodat ze niet in de la verdwijnen maar echt worden ingezet.

De stem van kinderen

We verruimen de steun aan onze kinderraad en jongeren-
raad,zodat dit niet alleen een waardevol onderwijsproject
is maar ook meer dan nu een manier om de jongste gene-
ratie te laten meepraten over beleid dat ook hen aangaat.
We willen een Nijmeegse kinderburgemeester: niet een die
alleen maar lintjes knipt, maar ook echt meedenkt en een
thema mag benoemen die met de kinderraad en jongeren-
raad wordt uitgediept. Zo leren Nijmeegse kinderen dat
hun stem ertoe doet — én hoort de politiek wat jongeren
belangrijk vinden.
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De raad vaker de wijk in

Inspraakavonden zoals we die kennen bereiken maar een
klein deel van de stad. Daarom moet de gemeenteraad veel
vaker de wijk in, in gesprek met bewonersgroepen op hun
eigen plek en op hun eigen voorwaarden. Zo horen raads-
leden wat er werkelijk leeft.

En wat doet de Stadspartij zelf?

De Stadspartij blijft zelf het goede voorbeeld geven. Onze
reeks Stadspraat gaat door: gesprekken in buurthuizen,
cafés, clubgebouwen en bij ontmoetingsplekken in alle
wijken. Doorlopend bieden wij bewoners zo de gelegen-
heid om ons te vertellen wat er leeft en speelt aan zorgen
en kansen. Onze fractie luistert en vertaalt dit direct in
haar politieke werk. Want wij staan voor jouw stad, mijn
stad, onze stad!
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Cultuur en erfgoed

Cultuur en erfgoed: laat de stad en haar
verhalen leven

Nijmegen is een stad met diepe historische wortels en een
jong kloppend cultureel hart. Je voelt het in de straten,

in de verhalen van bewoners, in de feestcultuur die ons
samenbrengt en in de makers die onze stad steeds opnieuw
uitvinden. Cultuur en erfgoed zijn geen luxe, maar precies
dat wat Nijmegen zo herkenbaar, warm en eigen maakt.
Wat iedereen, en dan bedoelen we ook echt iedereen,
verbindt en vooruitduwt.

Onze stad groeit en dat is mooi. Maar groei mag nooit
betekenen dat we vergeten waar we vandaan komen, of
dat er minder ruimte is voor creativiteit, experiment en
herinnering. Het tegendeel: een groeiende stad heeft juist
méér verhalen, méér cultuur en méér plekken nodig waar
mensen elkaar kunnen ontmoeten en samen kunnen vieren
en creéren.

Daarom kiezen we voor een Nijmegen dat zijn verleden
niet conserveert in vitrines, maar laat leven op straat. Een
stad waar erfgoed zichtbaar is in buurten, in rituelen, in
kunst en in onderwijs. Een stad waar makers de ruimte
krijgen om te groeien, waar tradities worden gekoesterd
en waar jongerencultuur net zo serieus wordt genomen
als klassieke instellingen. En een stad die haar nacht-
cultuur niet giet in betonnen regeltjes, maar omarmt.

Wij bouwen aan een Nijmegen dat nieuwsgierig is naar
waar ze vandaan komt, en moedig genoeg om steeds
opnieuw uit te vinden wie ze kan zijn. Een stad die bruist,
maar niet verdrinkt in regels. Een stad die herdenkt, maar
nooit verstilt. Een stad waar elke Nijmegenaar zichzelf kan
herkennen in het culturele verhaal — nu én in de toekomst.

DIT EN MEER HEBBEN WIJ BEREIKT IN
DE AFGELOPEN JAREN:

v Eindelijk is er een volwaardige erfgoedsubsidierege-
ling, Verleden Verbeeld, en zijn onze iconen zoals de
Stevenskerk, Huis van de Geschiedenis en het Maelwael
Van Lymborch Huis zeker van steun en kunnen zij meer
publieksactiviteiten organiseren.

v We gaan onze geschiedenis veel vaker terugzien in
het straatbeeld: van archeologische vondsten die we
terugbrengen naar de mensen, of kunstwerken die ons
Nijmeegse verhaal vertellen.
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v Er ligt een Nachtvisie en daardoor telt nachtcultuur
eindelijk volwaardig mee. Daardoor is er meer oog
voor ondernemerschap, verbinding en veiligheid.

v Dankzij nieuw broedplaatsenbeleid gaan we meer
ruimte bieden aan makers en experiment in de
Nijmeegse wijken,zodat er meer ruimte is om je te
ontwikkelen en samen te komen.

ONZE ACTIEPUNTEN:

Maak de Nijmeegse geschiedenis zichtbaar
en beleefbaar

Support voor ons erfgoed

De geschiedenis van Nijmegen is rijk. Maar onze erfgoed-
instellingen zoals de Stevenskerk, Huis van de Geschiede-
nis, WOII Informatiecentrum en de Bastei zijn dat niet.
Maar hun inzet om het Nijmeegse verhaal te laten zien is
van enorme waarde. Daarom breiden we de erfgoedsub-
sidieregeling uit. Als gemeente gaan we door met meer
aandacht voor monumenten en onze archeologische taken.
Want erfgoed heeft continu onderhoud nodig, niet alleen in
stenen maar ook in verhalen en overdracht.Zo houden we
onze Nijmeegse geschiedenis levend. Tegelijkertijd stimu-
leren we bewonersprojecten die geschiedenis van buurten
zichtbaar maken. Zo bouwen we aan een stad waar iedere
wijk haar eigen verhaal kan blijven vertellen.

Fonds voor levend erfgoed

Erfgoed is meer dan oude gebouwen en musea. Het leeft
in de verhalen, rituelen en herinneringen van de mensen
die Nijmegen maken tot wat het is: van arbeidersverhalen
uit de Wolfskuil tot Molukse rituelen in Hatert. Stadspartij
Nijmegen wil dat dit levend erfgoed niet alleen wordt
bewaard, maar ook zichtbaar en hoorbaar wordt in het
dagelijks leven van de stad. Daarom richten we een fonds
voor levend erfgoed op, waarin ruimte is voor projecten die
verhalen vastleggen, tradities vieren en gemeenschaps-
wijsheid doorgeven. Denk aan Molukse vertelavonden, een
podcast over de arbeiderswijken, of workshops over ver-
geten Nijmeegse ambachten.

Een verhaal van jou, mij en wij

We stimuleren samenwerking tussen bewoners, scholen,
archieven, kunstenaars en culturele instellingen,zodat
erfgoed niet in dozen belandt, maar wordt doorgegeven
van generatie op generatie. Feestcultuur en herinneringen
- van carnaval tot Keti Koti, van Iftar tot Roze Woensdag-
zien we als volwaardige, levende cultuur en niet als
folklore. Daarom zorgen we voor passende ondersteuning,
ruimte en middelen waar nodig, zodat tradities kunnen
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groeien en bloeien. Want wat mensen vieren, vertelt wie
ze zijn. En een stad die ruimte geeft aan die vieringen, laat
zien wie ze wil zijn: verbonden, divers en trots op haar
eigen verhaal.

Verloren geschiedenis terug op straat

Veel van Nijmegen ligt nog onder onze voeten of is door
sloop of oorlog voorgoed verdwenen. We zetten daarom

in op meer zichtbare archeologie in de openbare ruimte.
Verdwenen stadspoorten, oude straten en vondsten worden
opnieuw verbeeld in kunst, markeringen, architectuur of
kleine installaties. De Visualisatievisie die hiervoor ontwik-
keld is zetten we om in een concreter actieprogramma. Zo
geven we Nijmegen meer smoel, meer identiteit en meer
trots op de rijke lagen van de stad.

De oorlog in herinnering

De geschiedenis van de Tweede Wereldoorlog blijft een
onderdeel van onze identiteit. Belangstelling en het belang
van kennis hebben van oorlog, en vooral over hoe die te
voorkomen, is groter dan ooit. Daarom zorgen we dat we
jaarlijks kunnen blijven herdenken, met nabestaanden en
jonge generaties. Zo blijven het bombardement, Operatie
Market Garden, de frontstad- en wederopbouwperiode ons
lessen leren. We ondersteunen organisaties,zoals het WOII
informatiecentrum, 4 en 5 Mei Comité, Stichting Nijmegen
Wederopbouwstad en Stichting Stolpersteine die dit levend
houden en jaarrond onder de aandacht brengen; en zorgen
dat herdenken toegankelijk wordt voor jongeren, scholen
en nieuwe Nijmegenaren. Herinneren doen we samen —
ieder jaar opnieuw.
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Toekomst voor het Huis van de Nijmeegse Geschiedenis
Het Huis van de Nijmeegse Geschiedenis verdient een
stabiele en toekomstbestendige plek. We hakken knopen
door: 6f investeren in renovatie van de Mariénburgkapel,
of kiezen voor een nieuwe, betere locatie zoals de Latijnse
School. Belangrijk is dat het Huis een plek wordt waar
inwoners, scholen, makers en onderzoekers elkaar vinden
en dat het zich kan doorontwikkelen tot een volwaardig
publiekshuis waar iedere Nijmegenaar en bezoeker de
Nijmeegse verhalen kan blijven ontdekken.

Belangrijk erfgoed in eigen handen

In de oudste stad is tastbaar erfgoed helaas spaarzaam.
Daarom gaan we zuinig om met echt belangrijk erfgoed.
Als we vinden dat erfgoed nooit verloren mag gaan en
echt publiek toegankelijk en betaalbaar moet blijven, dan
gaan we over tot aankoop en laten we deze parels van

de stad niet over aan de vastgoedmarkt en partijen die

er rendement op willen maken. Daarom verkennen we de
mogelijkheid tot aankoop van het Maelwael Van Lymborch
Huis en kerken die hun functie hebben verloren of dreigen
te verliezen, maar prima geschikt zouden kunnen zijn als
broedplaatsen, ontmoetingspunten of gemeenschapsvoor-
zieningen.

Molukse gemeenschap

De Molukse gemeenschap hoort bij Nijmegen. Wij vinden
het belangrijk dat er met respect wordt omgegaan met hun
geschiedenis en cultuur. Daarom willen we dat grafrechten
voor Molukse graven minimaal 15 tot 20 jaar gewaarborgd
blijven en dat er ruimte is voor een waardig monument.



Ook zetten we ons in voor blijvend eerherstel,zodat
verhalen en ervaringen niet verloren gaan maar een plek
krijgen in onze stad.

Cultuur van onderop en voor iedereen

Wijkcultuurfonds: cultuur dicht bij mensen

We introduceren een laagdrempelig wijkcultuurfonds
waarmee bewoners zonder ingewikkelde regels initiatieven
kunnen starten. Een toneelstuk in het buurthuis, een rap-
battle, modeshow of verhalenavond — cultuur die ontstaat
uit gemeenschapszin. Kleine subsidies, snel toegekend.
Want wat mensen zelf maken, voelt als van henzelf.

Steun voor grassroots organisaties

De culturele infrastructuur leunt vaak op grote instellingen,
maar juist kleine spelers brengen vernieuwing en energie.
We zetten actief in op meer opdrachten, subsidies en
samenwerkingen voor grassroots organisaties (opkomende
organisaties ontstaan vanuit de gemeenschap). Grote
instellingen stimuleren we om werk uit te besteden of te
delen. Zo wordt het culturele veld eerlijker, inclusiever en
innovatiever.

Ruimte voor organisaties: samenwerken onder één dak
Verschillende culturele organisaties zoeken nieuwe ruimte.
Doe dan wat logisch is en stimuleer meer samenwerking
en een onderkomen onder 1 dak. Door communicatie,
faciliteiten en fondsenwerving met elkaar te delen ontstaat
krachtige samenwerking zonder verlies van eigenheid.

Cultuur past niet in hokjes

Mensen leven niet in hokjes, dus onze subsidies moeten
dat ook niet doen. We slechten schotten tussen domeinen
door integrale regelingen te ontwikkelen. Theater in de
ouderenzorg, erfgoed op school, kunst als preventieve
jeugdhulp: projecten die werken, moeten niet sneuvelen
op regels. De gemeente geeft ambtelijke ruimte om over
grenzen heen samen te werken.

Grote instellingen, grote gastvrijheid

We verwachten van de basisinfrastructuur, de grootste
culturele instellingen zoals LUX, De Lindenberg en Stads-
schouwburg dat zij deuren openen voor de samenleving.
De verbouwing van de Stadsschouwburg biedt een kans
om de schouwburg meer een huis van de stad te maken.
Ook de Bibliotheek erkennen we nadrukkelijk als maat-
schappelijke spil — een plek van ontmoeting, taal, cultuur
en kansen.
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Stad van makers: broedplaatsen als motor
van vernieuwing

Duurzaam broedplaatsenbeleid

Creativiteit groeit waar ruimte is om te proberen, te falen
en opnieuw te beginnen. Daarom zetten wij ons in voor
een stevig broedplaatsenbeleid dat makers, kunstenaars en
initiatiefnemers de ruimte geeft om Nijmegen cultureel en
sociaal te verrijken. We kiezen voor een stad waar nieuwe
ideeén niet stuklopen op regels of hoge huren, maar waar
experiment wordt omarmd als motor voor vernieuwing.

En waar experiment en creativiteit buurt en makers samen-
brengt en energie geeft aan de wijk.

Revolverend broedplaatsenfonds

Samen met een bank richten we een revolverend fonds
(een fonds waarin iedere ingelegde euro zichzelf op termijn
terugverdient) op om broedplaatsen te financieren. Daar-
mee krijgen nieuwe initiatieven een vliegende start,zonder
afhankelijk te worden van losse subsidies. De gemeente
faciliteert, maar speelt nooit zelf broedplaats. Dat blijft het
domein van makers en cultureel ondernemers.

Volwaardige cultuur 24/7: jong, urban, volks

Jongerencultuur serieus behandeld

Hiphop, spoken word, urban dance, mode en graffiti zijn
volwaardige kunstvormen. We zorgen dat deze disciplines
toegang krijgen tot subsidies, podia, werkplekken en
zichtbaarheid. Programma’s voor jongeren ondersteunen
we actief en verbinden we waar mogelijk met onderwijs
en wijkcentra. We stellen een jonge stadsdichter en een
jonge stadstekenaar aan om cultuur dichter bij jongeren
te brengen, en jongeren dichter bij een volwassen publiek.
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Volkscultuur versterken

Carnaval en andere volkscultuurvormen zijn diepgeworteld
in Nijmegen. We geven deze cultuur dezelfde waardering
en ondersteuning als andere disciplines. Door hen ruimte,
middelen en erkenning te geven, versterken we juist de
Nijmeegse identiteit en het verbindende karakter van
laagdrempelige cultuur. Dat betekent: toegang tot subsi-
dies, podia, zichtbaarheid op festivals en erkenning van
het vakmanschap. En omdat volkscultuur vaak volledig
leunt op vrijwilligers zonder ervaring met fondsenwerving,
zorgen we dat we hen extra wegwijs maken in de weg naar
subsidies en sponsoring. Zo verankeren we onze volks-
cultuur nog dieper in de Nijmeegse aarde. Want cultuur
die geworteld is in de harten van de Nijmegenaren, hoort
volwaardig thuis in het culturele landschap van onze stad.

Nachtcultuur - van visie naar actie

We zetten onze nachtvisie stevig door. Tijd voor actie!
Een nachtambtenaar gaat proactief kansen creéren,
helpen bij vergunningen en meedenken met ondernemers.
Innovatiebudget ondersteunt experiment en nieuwe
initiatieven. We maken tijdelijke én permanente nacht-
ruimte sneller mogelijk door transparantere ver-
gunningen en een kansenkaart voor nachtcultuur. De
nacht wordt onderdeel van citymarketing, met structurele
steun voor de Nachtburgemeester. De nacht verbinden
we met cultuur, welzijn, economie, veiligheid en inclusie
— want een sterke nachtcultuur maakt de stad creatief,
veilig en sociaal.
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Economie

Een sterke economie die kansen creéert voor
iedereen

De Romeinen zagen het al goed: Nijmegen ligt strategisch
en is de perfecte stad om zaken te doen. Een stad met
groeipotentie, al eeuwenlang. Die vernieuwingskracht is
onze grootste economische motor.

De komende jaren wordt dat alleen maar belangrijker.
Onze economie groeit hard: in Nijmegen zijn inmiddels
meer banen dan mensen in de beroepsbevolking. Dat is
een compliment aan onze ondernemers, onze kennis-|
instellingen en onze vakmensen. Maar het betekent ook
dat we moeten blijven investeren in een sterke economie.
Zodat talent wil blijven en innovatie hier gaat landen,
praktische vakmensen voelen dat ze gekoesterd worden
omdat ze onmisbaar zijn, lokale ondernemers hier kunnen
doorgroeien en inwoners profiteren van economische
welvaart.

Stadspartij Nijmegen kiest voor een economie die werkt
voor iedereen: hightech én ambacht, campus én winkel-
straat, grote werkgevers én kleine makers. Een economie
waarin innovatie niet ergens achter een hek staat, maar
doorwerkt in onze wijken. En waarin bereikbaarheid, leef-
baarheid en ondernemerschap geen tegenpolen zijn, maar
voorwaarden voor elkaar.



Daarom bouwen we verder aan een wendbare, vernieuw-
ende Nijmeegse economie. Met ruimte om te ondernemen,
met starters en scale-ups, sterke campussen, vitale
winkelstraten en wijken en met goede voorwaarden voor
bedrijven en werknemers om hier te starten, te groeien

én te blijven.

DIT EN MEER HEBBEN WIJ BEREIKT IN
DE AFGELOPEN JAREN:

v We bouwden aan een brede economie met circa
116.000 arbeidsplaatsen voor praktisch én theoretisch
geschoolde Nijmegenaren.

v We trokken stevig op voor de chipsector: van snelle
actie toen sluiting dreigde tot structurele versterking
van de semiconsector op de Novio Tech Campus.

We legden 1 miljoen euro klaar om de chipsector
nog verder te versterken en banen te behouden.

v We stelden een nieuwe economische visie vast met
focus op menselijk kapitaal, technologische innovatie,
circulariteit en ondernemerschap.

v We ontwikkelden Nyma en de Vasim tot creatieve
hotspots die voorbeeld staan voor andere bedrijven-
terreinen.

v We versterkten de positie van Nijmegen als kennis-
en innovatiestad met campussen als Heijendaal,
Novio Tech Campus en Byondis.

v We investeerden in groei van ondernemerschap en
werkgelegenheid op grote bedrijfslocaties zoals
TPN-West, de binnenstad, de Grift en de Winkelsteeg:
plekken waar tienduizenden vakmensen hun brood
verdienen.

v En we hielden ons woord: de OZB voor bedrijven bleef
bevroren.
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ONZE ACTIEPUNTEN:

De maatschappelijke meerwaarde van onze
economie

Kansen voor starters en doorgroeiers

We zorgen dat we groeipotentie verzilveren. Dat doen we
door jonge en startende ondernemers te blijven onder-
steunen vanuit Startup Nijmegen. We bieden hen vaker
toegang tot gemeentelijke opdrachten. We zetten actief
scale-upbeleid op voor bedrijven met groeipotentie en
werkgelegenheid en zorgen dat zij ruimte krijgen om door
te groeien. In fysieke zin zorgen we dat het Stationsdistrict,
Novio Tech Campus en Winkelsteeg echte hotspots worden
voor groeibriljanten van de Nijmeegse economie. Leeg-
staand vastgoed benutten we beter door starters hier
ruimte te bieden, voor experiment en creativiteit.

Wijkeconomie

Ondernemerschap mag gezien worden en ook waarde
toevoegen aan vitale Nijmeegse wijken. Daarom mengen
we vaker functies. Dat betekent dat we meer ruimte maken
voor kleine ondernemers, broedplaatsen, werkplaatsen,
buurtvoorzieningen en maatschappelijk ondernemerschap.
We zorgen dat wijkwinkelcentra, zoals die in Hatert,
Neerbosch Oost en Malvert sterk blijven of weer sterk
worden; door meer te investeren, regie te pakken of betere
promotie. Dit versterkt niet alleen de economie maar ook
het dorpse karakter van onze wijken waar je elkaar weet
te vinden.

Social return

We moedigen aan dat ondernemers maatschappelijk ver-
antwoord ondernemen, bijvoorbeeld door mensen met
een ondersteuningsbehoefte op de arbeidsmarkt aan het
werk te hebben, eerlijke stagekansen en -vergoedingen te
bieden en door te investeren in maatschappelijke ambities
zoals het seniorvriendelijk houden van onze stad. Bij
aanbestedingen geven we dergelijke bedrijven een extra
waardering.

Ondernemerszorgen draag je niet alleen

Het Ondernemerspunt Geldzorgen maakt dat ondernemers
met financiéle problemen, zakelijk en privé, niet alleen
komen te staan en begeleid worden naar een oplossing.

Zij leveren ijzersterk werk en dat houden we zo. Het Onder-
nemersloket houden we sterk en maken we nog beter
zichtbaar. Zo vindt iedere ondernemer een handige weg-
wijzer en steunpunt bij vragen die de gemeente aangaan.

41



PROGRAMMA’S

Duurzame win-win

We ondersteunen ondernemers met lokale energieopwek-
king en energiebesparing en doen dat bij voorkeur samen
met lokale ondernemers. We zorgen dat nieuwe duurzame
en circulaire bedrijvigheid genoeg ruimte krijgt om in
Nijmegen te landen, innoveren en groeien, zodat het duur-
zaam maken van onze stad juist ook werkgelegenheid
toevoegt en van brede economische en maatschappelijke
waarde is.

Hightech en health: van lokale én internationale
waarde

Excelleren in hightech en health

Onze kennisinstellingen en campussen vormen de ruggen-
graat van de economie van morgen. We zorgen dat deze
groeiende kracht nog meer waarde oplevert voor onze
stad. We blijven daarom volop investeren in de High Tech
& Health Campus en lobbyen in Den Haag voor erkenning
als topcluster. We ondersteunen de uitbreiding van Byondis
en andere campusbedrijven. We helpen bedrijven op Novio
Tech Campus en Winkelsteeg doorgroeien in de stad, zodat
ze gebonden blijven aan onze stad.

Profijt voor de lokale economie

We koppelen campusbedrijven actiever aan lokale toe-
leveranciers, het MKB en Nijmeegse vakmensen. We
verbeteren doorstroom van ROC5 HAN- en universitaire
studenten naar banen in de regio.

Internationale gastvrijheid

We houden Nijmegen gastvrij voor internationale kennis-
werkers omdat onze hightech en health economie niet
zonder deze talenten kan. Dankzij short stay en tijdelijke
huisvesting, die de reguliere woonmarkt niet onder druk
zet,zorgen wij dat ze hier goed kunnen aarden.

Zorginnovatie

Door de piek in de vergrijzing en oplopende personeels-
tekorten zal innovatie in de zorg meer dan ooit nodig zijn.
Nijmegen biedt hierin volop kansen. Daarom zorgen we
dat er in Nijmegen volop ruimte en steun is voor innovatie
in de zorg. En we zien erop toe dat we daar in Nijmegen
de vruchten van plukken in het seniorvriendelijk houden
van onze stad.
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Sterke havens en bedrijventerreinen

Ruimte voor groei

Nijmegen heeft sterke bedrijvenclusters die ruimte nodig
hebben om te vernieuwen en te groeien. Daarom inves-
teren we in onze bedrijventerreinen en gaan we ruimte
slimmer benutten.

Sterke havens en kades

We investeren in onze havens en kades zodat die de groei
van duurzaam transport over water goed aankunnen. Zo
dragen we bij aan het verminderen van vervuilend vracht-
verkeer.

TPN West

We gaan meer de regie pakken in het transformeren van
TPN West tot een sterk bedrijventerrein waar meer ruimte
is voor circulaire bedrijvigheid, watergebonden bedrijven,
energie en voor duurzame groeikansen. Dit doen we door
teams samen te stellen die ondernemers gaan meenemen
in het verzilveren van de kansen die er liggen. We zetten
een startfonds in om de BIZ alsnog op gang te helpen.
Plannen die op de plank liggen brengen we zo tot uit-
voering.

De Grift

We zorgen dat de uitbreiding van 30 hectare bedrijven-
terrein op De Grift snel gaat gebeuren. Dit geeft Nijmegen
broodnodige ruimte om te groeien in XXL logistiek, grote
en kleinschalige bedrijvigheid. Altijd met duurzaamheid
als uitgangspunt. Zo versterken we werkgelegenheid voor
zowel grote spelers als lokaal MKB.

Winkelsteeg

Bij de transformatie van de Winkelsteeg van bedrijven-
terrein naar hoogstedelijke hotspot voor wonen, werken
en ontmoeten zorgen we dat bedrijvigheid meer arbeids-
intensief wordt en veel ruimte biedt aan doorgroei-
mogelijkheden voor Nijmeegse én nieuwe bedrijven die
veel werkgelegenheid te bieden hebben. We zorgen dat
hier een mooie mix ontstaat van maakindustrie en denk-
werk, innovatie én ambachten, wijkvoorzieningen en
bedrijvigheid met allure.



Bereikbaarheid als economische
randvoorwaarde

Randvoorwaarde

Om onze economische ambities te halen is bereikbaarheid
voor ondernemers en van bedrijventerreinen een vaste
randvoorwaarde. Met meer dan 116.000 banen in de stad,
en veel pendel uit omliggende gemeenten, is goede bereik-
baarheid essentieel. Werkgelegenheid in Nijmegen is sterk,
maar om talent hier te houden moeten we zorgen voor
voldoende woningen én goede bereikbaarheid — anders
verliezen we personeel aan elders.

Forensvriendelijk

Nijmegen heeft een brede economie met meer banen dan
mensen in de eigen beroepsbevolking. Meer dan de helft
van de werknemers komt van buiten de stad; dat is een
kans én een kwetsbaarheid. Daarom zorgen we voor goede
infrastructuur, toegankelijk OV en parkeervoorzieningen,
genoeg ruimte voor bedrijven en vakmensen en een stad
waar talent wil wonen.

Op de juiste plek

Als we door ambities op woningbouw of bereikbaarheid
merken dat Nijmeegse bedrijven niet meer op de optimale
plek zitten, dan begeleiden we hen naar een plek die past
bij de ambities van de stad en die ondernemer.

Laden van E-transport

We zorgen dat onze laadlogistiek en energiezekerheid
op orde is.Zo maken we meer ruimte voor slimme en
duurzame logistiek, over land en over water. Laadpalen
in zero-emissiezones plaatsen we slim en vraaggestuurd,
zonder extra parkeerdruk.

Nijmegen: de mooiste vakantiestad van heel
Nederland

Impuls aan toerisme

De regio Nijmegen trekt jaarlijks al meer dan een miljoen
toeristen. En ieder jaar bezoeken meer dan vier miljoen
toeristen de evenementen in onze stad. Dit biedt enorme
kansen om te blijven investeren in onze aantrekkings-
kracht, nieuwe werkgelegenheid en bedrijvigheid en

een rijk cultureel leven. Daarom geven we impulsen aan
de toeristische sector, ondersteunen we aantrekkelijke
evenementen met natuurlijk als hoogtepunt de Vierdaagse
en Vierdaagsefeesten. En zetten we in op ons bruisende
culturele leven, overdag en’s nachts.

VERKIEZINGSPROGRAMMA 2026-2030

Meer attracties en toeristische aantrekkingskracht
Nijmegen verdient meer plekken waar inwoners en
bezoekers kunnen genieten, ontspannen en actief bezig
zijn. We gaan actief ondernemers aantrekken en facili-
teren om initiatieven zoals een vet cool surfgolfbad, een
hightech speelhal of een paradijselijk groen strandpavil-
joen langs het water toe te voegen aan ons toeristische
aanbod. Zo maken we van Nijmegen een stad die bruist,
opvalt en blijft verrassen.

Bourgondische sfeer dankzij sterke horeca

We geven horeca de ruimte waar dat binnenstad en wijken
sterker maakt. Daarvoor maken we ook ons beleid meer

bij de tijd en vereenvoudigen en verduidelijken we regels,
zodat er ruimte is voor sterke horeca maar ook voor de
belangen van omwonenden.

Citymarketing met uitstraling

We zetten steviger in op citymarketing met één sterk,
herkenbaar verhaal over Nijmegen. Daarom gaan we als
stad samen met toeristische, economische en culturele
organisaties meer zelf de regie voeren over de promotie
van onze stad. Want het verhaal staat sterker als wij zelf
meer vertellen over hoe fantastisch mooi het is hier in
Nijmegen!
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Sport

Nijmegen: trotse sportstad waar iedereen mee
kan doen

Nijmegen is een trotse sportstad. Op het veld, of trots langs
de lijn bij je kind. Van even krachttrainen op de Goffert tot
een gezond ommetje door de eigen wijk. Van coole surfer
tot knappe driebander. Alles en iedereen in Nijmegen moet
zijn talent kunnen ontwikkelen en ontspanning kunnen
vinden. Daarom investeren we in sterke sportclubs, goede
voorzieningen en nieuwe sportvormen. ledereen moet
kunnen meedoen: jong, oud, recreatief, competitief, mét of
zonder beperking.

Tegelijkertijd koesteren we dat sport de kracht heeft om
mensen samen te brengen. Als trotse supporter of onmis-
bare vrijwilliger. Bij een echte Nijmeegse club of gewoon
lekker op straat bij de skatebaan of pumptrack. Sport is in
Nijmegen méér dan beweging: het vormt onze identiteit.
Daarom blijven we investeren — in betaalbaarheid, in toe-
gankelijkheid, in groene ruimte en in sportkansen voor elke
Nijmegenaar.
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DIT EN MEER HEBBEN WIJ BEREIKT IN
DE AFGELOPEN JAREN:

v Er komt een topzwembad met sport- en zorgvoorzie-
ningen in de Winkelsteeg met ruimte voor topsport,
zwemles en recreatie. Tot die tijd blijft Zwembad
Dukenburg open, doordat onze wethouder een nieuwe
exploitant regelde.

v De Vierdaagse-viswedstrijd blijft! Dankzij onze inzet
blijft deze unieke Nijmeegse traditie bestaan. Een
prachtige erkenning voor de hengelsport en haar
vrijwilligers.

v Geen winter zonder ijs. Toen de ijsmachine uitviel bij
Triavium, kwam er razendsnel een oplossing: eerst
tijdelijk ijs en toen een gloednieuwe ijsmachine.

v Twee nieuwe pumptracks voor urban sporters en een
grote impuls voor laagdrempelige urban sports.

v We legden kunstgras aan bij Krayenhoff en realiseerden
een nieuw jeugdveld bij DVOL. Zo kunnen onze clubs
blijven groeien en wachtlijsten tegengaan.

v We ondersteunden meerdere clubs in financiéle zin—
zoals Hazenkamp, dat dankzij onze lening door kon —
zodat duizenden Nijmegenaren kunnen blijven sporten.

v We investeerden fors in onderhoud van de Nijmeegse
hockeyvelden en maakt een einde aan jarenlange
onzekerheid bij clubs.



ONZE ACTIEPUNTEN:
Sport: betaalbaar en toegankelijk

Nooit een belemmering in je portemonnee

Dankzij het uitrollen van het Maatschappelijke Meedoen
Budget gaan we zorgen dat sport voor iedere portemonnee
haalbaar en toegankelijk blijft. Geen enkel kind moet de
toegang tot sport onmogelijk worden gemaakt, omdat
het te duur zou zijn. Dit budget biedt ook uitkomst voor
toegang tot zwemles voor alle Nijmeegse kinderen. Als
sportvoorzieningen in betaald parkeren gebieden liggen,
werken we met super goedkope starttarieven en in-en
uitrijkaarten voor gezinnen en mensen met een kleine
beurs. Zo mag bereikbaarheid en betaalbaarheid geen
drempel zijn om te blijven sporten.

Laagdrempelig voor ouderen

Wie in beweging blijft, wordt gezonder oud en ontmoet
meer mensen. Dat is een win-win situatie. Daarom blijven
we inzetten op beschikbaarheid van genoeg beweeg-
plekken in alle Nijmeegse wijken. We zorgen dat er meer
wandelgroepen en valpreventietrainingen komen.

Aanwezig in alle wijken

We gaan door met het toevoegen van uitnodigende en
robuuste sport en speelruimte in alle wijken. Als de stad
alsmaar groeit en dichter bevolkt wordt, zorgen we dat
sport en spel niet de restpost wordt van stedelijke ontwik-
keling maar een basisvoorwaarde. Want sport en spel ver-
bindt en haalt juist het beste in ons naar boven. Door sport,
spel en kwalitatief groen goed te combineren wordt sport
en spel vaker een uitnodiging aan alle wijkbewoners om
elkaar te ontmoeten.

Buurtsportcoaches

Buurtsportcoaches zijn belangrijk om iedereen de weg

te wijzen naar een sport die bij je past: ongeacht leeftijd,
inkomen of wel of geen beperking. Ze brengen bovendien
een buurt samen en zijn dus onmisbaar in ons sportbeleid.
Daarom continueren we hun inzet en zorgen we dat hun
inzetbaarheid meegroeit met onze stad en onze ambitie
om sport nog inclusiever te maken. Door clinics en
toernooien in de wijken te organiseren en meer sport-
activiteiten te koppelen aan onze topclubs, inspireren we
jeugd om de sportheld in jezelf te gaan ontdekken.
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Sterk houden wat sterk is

Sterke clubs en toekomstbestendige sportparken
Nijmegen sportstad kan niet zonder sterke clubs. Daarom
blijven we clubs helpen die last hebben van grenzen aan
groei of met capaciteitsproblemen. We zorgen dat er meer
aanbod komt in Noord waar wachtlijsten zijn zoals bij
DVOL en OSC. Clubs die problemen hebben met hun
capaciteit,zoals RKSV Brakkenstein, Union, Trekvogels en
de Wasps, blijven we helpen. We zorgen dat er een nieuwe
korfballocatie in Nijmegen-Noord komt. En door toe-
voeging van een sportpark in Winkelsteeg kan sport mee
blijven groeien met onze stad.

Waar dat nodig is, helpen we clubs aan nieuw kunstgras,
met velduitbreiding, moderne trainingsfaciliteiten, het
beter benutten van de faciliteiten of het verduurzamen van
hun terreinen. Veel tennisclubs hebben het zwaar; het toe-
voegen van padel kan hun redding zijn en daarom helpen
wij ze om die investeringen mogelijk te maken. Sportclubs
die het financieel moeilijk hebben, na de coronaperiode of
door oplopende energiekosten, maar wel sterk staan dank-
zij genoeg leden helpen we vooruit naar een schuldenvrije
toekomst.

Ons NEC klaar voor de toekomst

De kracht van NEC is de kracht van de supporters. En
daarom verdient onze volksclub ook onze support. NEC

is eindelijk weer eigenaar van haar eigen Bloedkuul. We
ondersteunen de club bij haar plannen voor uitbreiding

en vernieuwing van het Goffertstadion. Ook als het stadion
en omgeving vernieuwt, zorgen wij dat ook de NEC-jeugd
en sc N.E.C. optimaal kunnen blijven trainen en groeien.

Hengelsport

Nijmegen blijft een stad waar hengelsport welkom blijft.
Onze hengelsportverenigingen hebben 7000 leden en
honderden vrijwilligers. Dit toont aan dat de behoefte
groot is om met respect voor natuur deze sport te blijven
beoefenen. De hengelsportverenigingen betrekken we
beter bij het onderhoud van onze viswateren, zoals de
vijver in het Kronenburgerpark, en het op peil houden van
de visstand en de leefbaarheid rond visvijvers. De prachtige
traditionele viswedstrijd in het Kronenburgerpark tijdens
de Vierdaagsefeesten blijft bestaan.
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Indoor trainen

Het niveau van rolstoeltennis in Nijmegen is van inter-
nationale allure en van nationaal belang. Maar de trainings-
faciliteiten zijn niet optimaal. Een indoor tennishal of
opblaashal biedt uitkomst. Daarom gaan we hierin regio-
naal samenwerken om dit voor elkaar te krijgen en zorgen
we dat deze trainingsfaciliteit gedeeld kan worden met
andere sporten die behoefte hebben aan meer capaciteit
die ook bij slecht weer inzetbaar is.

IJsaanbod

Om te zorgen dat Triavium onderkomen blijft voor onze
Nijmegen Devils en andere ijssporten is het belangrijk dat
we als gemeente bijdragen aan een gezonde financiéle toe-
komst voor onze ijsbaan. Daarom zetten we in op het meer
geschikt maken van Triavium als accommodatie, nu en later,
om in te kunnen zetten in tijden dat er geen ijs ligt; voor
beurzen en concerten, kickboks- en darttoernooien en ander
kansrijk aanbod. Bij vernieuwing of uitbreiding zorgen we
dat er een Nijmegen Devils supporterscafé kan komen, basis
voor de trouwe schare fans van onze ijshockeytopclub.

Nijmegen wandel- en loopstad

Wie aan Nijmegen denkt, denkt aan Vierdaagse en Zeven-
heuvelenloop.Van deze bekendheid willen we nog meer
profiteren. We ondersteunen de organisaties die bijdragen
aan sterke wandel- en loopevenementen. Wandel- en hard-
loopnetwerken gaan we nog beter zichtbaar maken en
verder versterken.
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Wielrennen

Nijmegen telt veel wielrennerclubs met veel leden zoals
Mercurius en Groenewoud. We willen zorgen dat er een
afgesloten parcours voor trainingen in Nijmegen of omlig-
gende gemeente komt zodat jonge wielrenners ook kunnen
oefenen zonder verkeer.

Sportieve vooruitstrevendheid

Volwassen urban sports

Urban sports is een volwaardige sport geworden. Dat
verdient volwaardige faciliteiten. Meer pumptracks, skate-
parken, calisthenics-plekken, parkour parcoursen en kleine
basketbalcourts. We voegen verspreid over de stad aanbod
toe en zetten eerdere plannen voor een urban hotspot in
het Goffertpark door.

California aan de Waal

Er zijn serieuze kansen om surfen in Nijmegen mogelijk

te maken. De concrete plannen om in de Winkelsteeg een
surfbassin te realiseren, waar beginner tot prof kan trainen
om de golven te bedwingen, gaan we ondersteunen zodat
dit bassin er ook echt komt. We verkennen ook of er bij

of in de Spiegelwaal ruimte kan zijn om een kunstmatige
surfgolf of kajakstroom te creéren, naar voorbeeld van
RIFO10 in Rotterdam.

Kampioenschappen

Grote kampioenschappen in Nijmegen, zoals het NK Wiel-
rennen, NK Zwemmen of internationaal aansprekende
hardloopevents zetten Nijmegen nog steviger op de
kaart als prachtige sportstad. Dit soort evenementen
inspireren de jeugd en nodigen land en wereld uit vaker
naar Nijmegen te komen. Daarom ontvangen we dit soort
kampioenschappen met open armen.



Veiligheid
Een veilige stad waar iedereen zich vrij voelt

ledere Nijmegenaar zou zich in Nijmegen veilig moeten
voelen. Want je onveilig voelen belemmert je in alles. We
mogen nooit accepteren dat er mensen zijn die’s avonds
niet meer over straat durven. Dat een klein groepje de
leefbaarheid in sommige buurten zo onder druk zet dat
het woongenot voor een hele buurt weg is. Dat je ziek
wordt door de lucht die je inademt. Of dat je je zorgen zou
moeten maken dat je alleen komt te staan bij een nood-
situatie.

Veiligheid is dus een basisvoorwaarde en verdient altijd
onze aandacht. Want veiligheid is vrijheid. En iedereen in
Nijmegen moet die vrijheid kunnen voelen; wie je ook bent
en in welke wijk je ook woont.

Daarom kiezen we voor een brede veiligheidsaanpak:
zichtbaar op straat, stevig in de wijk, slim in de digitale
wereld en voorbereid op de risico’s waar een groeiende
stad mee te maken krijgt.

ONZE SUCCESSEN:

v Er kwamen meer BOAs met meer bevoegdheden,zodat
er meer gehandhaafd kan worden op hardnekkige
overlast en verloedering.

v We versterkten de hotspotaanpak, die de aandacht
voor preventie en ernstige overlast intensiveert en
pasten die toe op onder meer het Joris lvensplein
en in Lankforst, met structureel betere resultaten.

v Er komt meer aandacht voor intimidatie van vrouwen
en geweld tegen vrouwen op straat.

v We gaven de doorbraakaanpak structureel plek,zodat
complexe thuissituaties sneller worden doorbroken.

v We reserveerden miljoenen om dakloosheid en straat-
overlast aan te pakken.

v We sloten de asfaltcentrale uit voorzorg, om gezond-
heidsrisico’s te verminderen.

v We breidden cameratoezicht uit met nieuwe vaste
camera’s en een flexibele camera.
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ONZE ACTIEPUNTEN:
Zichtbaar aanwezig en snel optreden

Meer blauw op straat

Een veilige stad begint bij zichtbaar toezicht. Bewoners

en ondernemers moeten merken dat regels gelden en
mensen op het rechte pad blijven. We laten handhaving,
politie, jeugdteams en zorgpartners sneller samenwerken.
Wijkagenten blijven zichtbaar in de wijk. We versterken

de handhavingscapaciteit en zorgen dat deze goed is
toegerust om meer taken en wijken te bedienen. Daarom
breiden we het aantal BOA's uit met minimaal vijf extra fte,
zodat er zeven dagen per week toezicht is in de binnenstad
en ringstraten. Als onze ambities op het gebied van veilig-
heid en leefbaarheid daarom vragen, moet verdere uit-
breiding mogelijk blijven.

Voldoende handhavingsinstrumenten

We geven BOA's en politie via de APV wanneer dat nodig
is meer instrumenten om te kunnen handhaven tegen
overlast, agressie en gevaarlijke verkeersovertredingen.

Hotspotaanpak in ernstige overlastgebieden

We breiden de hotspotaanpak verder uit zodat we in
gebieden waar de overlast zo ernstig is dat die om een
brede intensieve aanpak vraagt direct in kunnen grijpen
met alle betrokkenen: van politie en handhaving, tot
jeugdcoaches en hulpverlening.

Veiligheid op maat per wijk

Elke wijk is anders, dus onze aanpak ook. In wijken waar
de veiligheidsdruk hoger is - zoals delen van Lindenholt,
Dukenburg en Nijmegen-Zuid, zetten we extra in op
jongerenwerk, toezicht en snelle hotspotaanpak. Elders
leggen we juist meer nadruk op preventie en buurtver-
binding. We werken met een jaarlijkse wijkanalyse, zodat
we snel kunnen opschalen waar problemen ontstaan. Met
wijk-BOAs, betere samenwerking met jeugdcoaches en
vroegsignalering voorkomen we dat kleine zorgen, grote
problemen worden
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Vaker een veilig gevoel

Vrouwen veilig over straat

Veel vrouwen voelen zich nog steeds onveilig op straat of
tijdens het uitgaan — en dat mag nooit normaal worden.
Daarom blijven we straatintimidatie stevig aanpakken.
We verbeteren onveilige en te vaak vermeden routes met
betere verlichting, cameratoezicht en slimme inrichting
van groen. We introduceren samenfietspunten zodat je

's avonds niet alleen hoeft te reizen. We zijn voorstander
van de terugkeer van nachtbussen. En we blijven seksueel
grensoverschrijdend gedrag actief tegengaan.

Netjes zien is fatsoenlijk doen

Een veilige stad voelt ook gewoon prettig: schoon, over-
zichtelijk,zonder donkere hoekjes of chaotische plekken.
Netheid en veiligheid horen daarom bij elkaar. We zetten
gericht in op meer schone en overzichtelijke straten met
effectievere schoonmaakroutines. We zorgen dat bewoners
makkelijk meldingen kwijt kunnen en altijd een snelle
terugkoppeling krijgen. Bij het inrichten van de openbare
ruimte denken we beter mee over het voorkomen van
rommelige en donkere hoekjes. Fietsenchaos pakken we
steviger aan. We wijzen bewoners en eigenaren die een
rommel maken van hun pand of tuin op hun verantwoorde-
lijkheid om bij te dragen aan een schonere stad.

Veilig oud worden

We zorgen dat ouderen zich veilig voelen in hun wijk, met
goede verlichting, beter toezicht en aanpak van babbel-
trucs. We vergroten de weerbaarheid van ouderen maar
ook andere inwoners tegen online oplichting

Stationsgebied

Ons hele stationsgebied wordt in de komende 10 jaar
stevig vernieuwd. Maar nu is het vooral een gebied waar
je niet lang wilt zijn en veel mensen zich onveilig voelen.
Daarom investeren we nu al in verbetering van de veilig-
heid daar, bijvoorbeeld door meer toezicht en verlichting.

Jeugdpreventie

Naast meer en betere handhaving is het belangrijk dat we
vooral inzetten op preventie. Want vroegtijdig ingrijpen
en het goede voorbeeld geven is nog altijd effectiever
dan wachten tot het uit de hand loopt. Daarom willen we
meer jeugdcoaches, een betere aanpak tegen het langzaam
normaliseren van wapenbezit en drugsgebruik en sneller
ingrijpen bij risicojongeren.
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Verward gedrag

Het aantal meldingen rond verward gedrag is in tien jaar
verdubbeld. Zeven keer per dag moet de politie uitrukken.
We wachten niet op Den Haag, maar grijpen als gemeente
sneller in: met betere triage en nauwere samenwerking
tussen politie en doorbraakzorg om escalaties eerder te
voorkomen.

Cameratoezicht

Cameratoezicht maakt dat je op onveilige punten nooit

alleen bent en er altijd iemand met je mee kijkt. Daar-

om zetten we nieuwe camera’s strategisch in, waaronder
flexibele camera’s die kunnen meebewegen met nieuwe
probleemlocaties.

Een stad die voorbereid is op risico’s

Goed voorbereid

Veiligheid gaat verder dan criminaliteit. Het gaat ook
over gezondheid, milieu, woningen die brandveilig zijn en
bestand zijn tegen extreme hitte, hoogwater of digitale
aanvallen. In een groeiende stad moet je kunnen ver-
trouwen op een vakbekwame brandweer, snelle hulp-
diensten, het op peil houden van aanrijtijden, betrouwbare
infrastructuur en heldere communicatie als het misgaat.

Crisisbestendig

Samen met de VRGZ actualiseren we crisisplannen en
oefenen we complexe scenario’s. We versterken de digi-
tale veiligheid van gemeente en vitale voorzieningen,
zodat cyberaanvallen minder schade kunnen aanrichten.
We zorgen dat Nijmegen maximaal voorbereid blijft op
hoogwater, hitte, stroomuitval en verstoringen op spoor
of wegen.

Brandveiligheid
We verbeteren brandveiligheid, met extra aandacht voor
hoogbouw en panden met eerdere problemen.

Gezond en beschermd

We bewaken de risico’s rond gevaarlijke stoffen op het
spoor en in het havengebied, en zorgen dat inwoners
duidelijk worden geinformeerd. Daarbij blijven we uitgaan
van eén helder principe: gezondheid is veiligheid. We
voorkomen risico’s waar dat kan - zoals we deden bij de
asfaltcentrale — en blijven werken aan schone lucht voor
iedereen.



Tot slot

De typische Stadspartij Nijmegen stijl

Alles wat wij doen, is uit liefde voor onze mooie stad.

Wij zijn als oudste en grootste lokale partij van Nijmegen
volledig gefocust op onze stad en de Nijmegenaren.
Stadspartij Nijmegen maakt het verschil door pragmatiek
en 100% onafhankelijke en lokale kracht. Niet blijven
hangen in links of rechts denken. Niet werken vanuit
Haagse ideologieén die tegenstellingen alleen maar
vergroten. De typische Stadspartij Nijmegen kracht zit

in oplossingen die lokaal ook echt werken.

Wij zijn pragmatisch, verbindend en no-nonsense. We
luisteren naar mensen, ook als zij recht tegenover elkaar
lijken te staan. We zoeken altijd naar gemeenschappelijke
grond tussen belangen. Zo creéren wij ruimte voor op-
lossingen gebouwd op realiteitszin.

We gaan ingrijpende veranderingen die nodig zijn in de
stad niet uit de weg. Maar we bewaken wel dat die in een
werkbaar tempo en beredeneerd vanuit de voordelen voor
onze inwoners doorgevoerd worden. We houden oog voor
rechtvaardigheid en de menselijke maat. We voeden daarbij
de Nijmegenaren niet op, maar geven juist de ruimte aan
hun ideeén en wensen.

Ons team is fris, professioneel en lokaal verankerd. Met
ervaring én ‘mit de fuutjes op de straot’ zorgen wij dat
plannen niet verzanden in oeverloos praten. De burger zit
niet te wachten op experimenten maar op actie. Daarom
zijn wij van: niet nuilen maar poetsen.

We zijn geen beroepspolitici, maar tegelijkertijd wel uiter-
mate deskundig en ervaren. Bovenal zijn we Nijmegenaren
die weten wat er speelt in de stad, omdat we zelf midden
in het leven staan.

Dit alles bereiken we met elkaar. Door te luisteren naar
elkaar. Want wij vinden dat het Stadhuis nog vaker ver-
binding moet leggen met alle Nijmegenaren. De gemeente
moet open staan voor contact, benaderbaar zijn en ruimte
laten aan bewoners om creatieve ideeén te delen.
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De politiek moet een brede afspiegeling van alle
Nijmegenaren zijn: van jong tot oud, van praktisch tot
theoretisch opgeleid. Want juist in de mix en in verbinding
met elkaar kom je tot de beste inzichten en de slimste
oplossingen.

Dit is de typische Stadspartij Nijmegen stijl. Zo deden wij

dit vanaf oprichting in 2001 en zo blijven wij het doen.
Want...

Wij staan voor onze stad!
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